SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
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|l. DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA

DENOMINACION DEL CODIGO Y No. DE SALARIO

CARGO A PROVEER PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO: 219-01 VACANTES UNO (01) MENSUAL $ 2.266.124.00
; DEPENDENCIA O AREA .

NIVEL JERARQUICO PROFESIONAL FUNCIONAL ASIGNADA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Administrar e implementar procesos y procedimientos que contribuyan al cumplimiento de los planes, programas y proyectos definidos en el
area de desempefio, mediante la aplicacion de metodologias, herramientas y tecnologias propias de su formacién y experiencia,

PROPOSITO PRINCIPAL contribuyendo asi al logro de la mision y los objetivos del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Ibagué -
INFIBAGUE.
e Aplicar el conocimiento profesional en la formulacion del Plan Estratégico Institucional con las diferentes dependencias y grupos de
trabajo que componen el Instituto, verificando la coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal, promoviendo su ejecucién y
cumplimiento.
FUNCIONES ESENCIALES | ° Participar en la formulacion del Plan Financiero y el Plan Operativo Anual acorde con el Plan Estratégico Institucional, de conformidad

con el marco normativo vigente.

e Apoyar profesionalmente la formulacion y actualizacion de los proyectos que componen el Plan Estratégico del Instituto, a través de la
metodologia definida por el Departamento Nacional de Planeacion.

e  Apoyar la viabilizacion de las modificaciones a las metas fisicas y financieras de los proyectos de inversion, definidos en los Planes de
Accion, y darles el tramite correspondiente.

o Adelantar estudios de planeacion estratégica y proyeccion financiera a corto, mediano y largo plazo, que permita la construccion colectiva
de consensos sobre el futuro del Instituto en su area de influencia, vinculando activamente a los sectores publicos, privados y la academia.

(Segun Manual de Funciones
y Competencias, vigente)
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FUNCIONES ESENCIALES | »
(Segun Manual de Funciones
y Competencias, vigente) | o

Consolidar y actualizar la base de informacion e indicadores de gestion, garantizando la disponibilidad, calidad y oportunidad de la
informacion.

Apoyar profesionalmente las actividades de promocion de la participacion ciudadana en los procesos de planeacion, coordinando con
las diferentes dependencias y grupos de trabajo que componen el Instituto, el proceso de rendicion de cuentas a la ciudadania.

Las demas que le sean asignadas por el superior jerarquico de manera verbal o escrita y las que de manera reglamentaria se llegaren a
adicionar en el futuro, conforme a la naturaleza del cargo.

Il. REQUISITOS PARA EJERCER EL EMPLEO

QUIENES PUEDEN , . _ .
PARTICIPAR Cualquier persona que cumpla con los requisitos definidos en la presente convocatoria.
Para ejercer un empleo en INFIBAGUE se requiere:
REQUISITOS GENERALES a) Reunir los requisitos y competencias que la Constitucion, la ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales exijan

(Decreto 1083 de 2015~ | )
Articulo 2.2.5.4.1 Requisitos | ¢)
para el ejercicio del empleo)

para el desempefio del empleo.

No encontrarse inhabilitado para desempefiar empleos publicos de conformidad con la Constitucion y la ley.

No estar gozando de pension o ser mayor de 65 afos, con excepcion de los casos a que se refieren los articulos 2.2.11.1.11 y 2.2.11.1.12 del
Decreto 1083 de 2015.

d) No encontrarse en interdiccion para el ejercicio de funciones publicas.
e) No haber sido condenado a pena de prision, excepto por delitos culposos, para los cargos sefalados en la Constitucion y la ley.
CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES COMPETENCIAS POR NIVEL JERARQUICO
e  Constitucion Politica, Leyes y Decretos del Gobierno, Plan de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Planes e Liderazgo
de Accion, directrices y lineamientos de la Presidencia de la Republica, Ministerios, Gobernacién, Alcaldia, e  Planeacion
Superintendencia Financiera de Colombia y Organismos de Control. e Toma de decisiones
e Normatividad y Politicas Publicas en el area de desempefio. e  Direccion y Desarrollo de Personal
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Il. REQUISITOS PARA EJERCER EL EMPLEQO

s  Manejo avanzado de herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint, Internet) ¢  Conocimiento del entorno
e  Conocimientos basicos en Sistemas Integrados de Gestion (Calidad - Seguridad y Salud en el Trabajo- Gestion
Ambiental, Modelo Estandar de Control Interno MECI).

REQUISITOS FORMACION ACADEMICA REQUISITOS DE EXPERIENCIA
Titulo profesional disciplina académica (profesion) del Nicleo Basico de Conocimiento en: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada.
e ADMINISTRACION ALTERNATIVAS
* Wooo_,__/_n_%ﬂ» . Las establecidas en el GH-MAN-002 Manual de Funciones y
* EC % NOMIA Competencias Laborales — Planta Temporal, para el cargo en

mencion.

Tarjeta 0 matricula profesional en los casos reglamentados por la Ley.

1. Prueba Psicoldgica (Verificacion de Competencias Comunes y por Nivel Jerarquico) - Clasificatoria
PRUEBAS A APLICAR | 2. Prueba de Conocimientos — Clasificatoria con un Puntaje igual o superior a 70 puntos sobre 100
3. Entrevista a cargo de la Gerencia

INHABILIDADES | Las definidas en la Constitucion Politica, la Ley y deméas normas concordantes

DEPENDENCIAS | Gerencia General
ENCARGADAS | Direccion Administrativa y Comercial
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CALENDARIO DEL PROCESO DE CONVOCATORIA

Descripcion Responsable Fecha Inicio Fecha de Terminacion
1. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Direccion Administrativa y Comercial 2017-10-27 Hora: 7:00 a.m. 2017-10-27 Hora: 5:00 p.m.
2. FORMALIZACION DE INSCRIPCIONES y ENTREGA DE HOJA DE VIDA . i = 17-10-27 Hora: 5:00
CON TODOS LOS SOPORTES DE EDUCACION Y EXPERIENCIA Asprama AP o T0am: | SR Hom p
% “VERIFICAGION DE CUMPLIMENTO DEREQUIBTOS: =~ Direccion Administrativa y Comercial 2017-10-30 2017-10-31
Pruebas Psicoldgicas y Pruebas de Conocimientos Teérico-Practica
4. ENTREVISTA PARA VERIFICAR APTITUDES Y HABILIDADES Gerencia General 2017-11-01 2017-11-02
5. PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DE | . .. o .
17-11- 2017-11-03
VERIFICACION DE REQISITOS Direccion Administrativa y Comercial 2017-11-03

FIRMAS

77

Ll LN
YOLANDA CORZO CANDIA MARBEL MARIA TORRES PEREZ
Gerente Gener Director Administrativo y Comercial
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