
Código: FOR-EI-001

Versión: 02

Vigencia: 2018/12/05

Pago. 1 de 1

E
s

tr
a

té
g

ic
o

M
is

io
n

a
l

A
p

o
y

o

E
v

a
lu

a
c

ió
n

 

In
d

e
p

e
n

d
ie

n
te

Apertura de auditoría 29 Equipo auditor

Planeación y Gestión Estratégica X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

LAURA VICTORIA 

URREGO OSPINA-

SARA LUCIA 

RIVEROS BONILLA 

29 CLAUDIA ROCIÓ GUERRERO

Gestión de TICs X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

ADRIANA RAVE- 

FERNANDO REYES 

MOSCOSO
30

JOHN CARLOS AGUILAR 

CALDERÓN

Gestión Comercial X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

NORMA CONSTANZA 

AGUDELO- JOHANNA 

CARDOZO DUQUE 
2 YOR FREDY OLAYA 

Gestión Integral de Riesgos X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

JOHN CARLOS 

AGUILAR- LINA 

MARÍA ACOSTA 

MORA.

3
DELIA SOLITH ARENAS 

LONDOÑO

Gestión de Comunicaciones e información X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

DIEGO CAMILO 

SOLANO - GUSTAVO 

ADOLFO SALCEDO R
7 ÁNGELA M MARTÍNEZ ALVIRA

PLAN ANUAL INTEGRAL DE AUDITORÍA VIGENCIA  2019
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Recursos:

- Humanos:  Equipo multidisciplinario de auditores.

- Financieros: Presupuesto asignado. 

- Tecnológicos: Equipos de computo, sistemas de información , sistemas de redes y correo electrónico de la Entidad.
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Objetivo del Programa: Establecer con evidecia la conformidad del Sistema de Gestión de Calidad,  Sistema de Gestión  Medio Ambiental, Sistema de  Seguridad y Salud en el trabajo, Sistema Integral de 

Administración de Riesgos,   en el Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE.-

M
a

y
o

E
q

u
ip

o
 A

u
d

it
o

r

Responsable: Lider de proceso 

auditado

Alcance del Programa:  Se auditarán los procesos segun se encuentran descritos en el mapa de procesos de la antidad y se determinará  el cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas  ISO 9001:2015, 

ISO:14001:2015, OHSAS:18001:2007, Sistema Integral de Administración de Riesgos.  

J
u

n
io

O
c

tu
b

re

TITULO DE LA AUDITORIA
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PROCESOS

Criterios:  ISO 9001:2015 Sistema de Gestión de Calidad, ISO 14001:2015  Sistema de Gestión Ambiental  OHSAS:18001: 2007 Sistema de  Seguridad Social en el Trabajo, Sistema de Administración de Riesgos

 CARACTERIZACIONES, PROCESOS Y  PROCEDIMIENTOS, MANUALES E INSTRUCTIVOS.

INFORMES DE AUDITORIA INTERNAS Y EXTERNAS

Ley 87 de 1993 y normograma de la Entidad. 

Auditorias a Procesos
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Gestión de Operaciones Financieras X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

ERLENE LOZANO  - 

ELKIN RODRIGO 

MONROY 

RODRIGUEZ

8
LAURA VICTORIA URREGO 

OSPINA

Gestión Integral de proyectos X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

YOR FREDY OLAYA- 

ELBER PINTO PINTO
8

HAROLD ROSEMBERT 

RODRÍGUEZ SÁNCHEZ

Gestión de la Promoción y Desarrollo Territorial X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

CLAUDIA ROCIÓ 

GUERRERO 

GUTIÉRREZ- 

ANDRES LAMPREA

22 ADRIANA RAVE

Atención al Ciudadano X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

ANGÉLICA 

ALEXANDRA 

OSORIO SOLANO- 

JAIRO RODRÍGUEZ 

VEGA

22 MARBEL M. TORRES PÉREZ

Gestión Jurídica X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

SARA LUCIA 

RIVEROS BONILLA- 

LUZ ÁNGELA PEÑA 
23 ANGÉLICA OSORIO

Gestión del SIG X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

LUZ ANGÉLICA 

CARVAJAL FRANCO-

SANDRA PATRICIA 

DELGADO 

MONTEALEGRE

23 CLAUDIA ROCIÓ GUERRERO

Gestión Financiera X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

LINA MARÍA ACOSTA 

MORA-JOHANNA 

CARDOZO DUQUE 
24 ERLENE LOZANO

Gestión Humana y SST X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

DELIA SOLITH 

ARENAS- NORMA 

CONSTANZA 

AGUDELO

24
YOR OLAYA - CANDY 

HERRERA

Gestión Contractual X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

MARBEL M. TORRES 

PEREZ -FERNANDO 

REYES MOSCOSO
25 ANGÉLICA OSORIO

Gestión de Recursos Físicos e Infraestructura X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

ÁNGELA MARÍA 

MARTÍNEZ-LAURA 

VICTORIA URREGO
25 NORMA AGUDELO

Gestión de control disciplinario X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

ANDRÉS LAMPREA 

ARROYO- 

EMMANUEL 

PUENTES

29 WILFRED ZAMORA ROJAS

Gestión documental X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

DIEGO CAMILO 

SOLANO ROZO-

CANDY YILEY 

HERRERA SUAREZ

29 YOR OLAYA 

Evaluación Independiente X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

MARIELA 

RODRÍGUEZ URIBE-

FABIÁN ALEXIS 

BEJARANO

29
FERNANDO REYES 

MOSCOSO

Reunión de Auditores X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

29 Equipo auditor
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Cierre de Auditorías X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

30 Equipo auditor

Gestión Contractual X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

Fernando Reyes -

Wilfred Zamora 

Rojas 

1-30 ANGÉLICA OSORIO

Sistema de Administración de Riesgos (auditoría SARC-SARO-

SARC-SARL-LA/FT)
X

Asesor 

oficina d e 

Control 

Interno

Fernando Reyes- 

Fabián A Bejarano 
30- 4

12-

16
Todos los procesos 

AUDITORES

RESPONSABLE DE AUDITORIA QUIEN EJERCE FUNCIÓN DE EVALUACIÓN INDEPENDIENTE

Auditorías de Gestión  a puntos críticos

FERNANDO REYES MOSCOSO / ASESOR CONTROL INTERNO DE GESTIÓN

Consideraciones Generales:  La hora de inicio de las auditorias será a las 7:00AM.   Se elabora un informe el cual contemplara el resultado de todos los procesos auditados. 
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