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DENOMINACION DEL CODIGO Y ] No. DE SALARIO |
CARGO A PROVEER CONDUCTOR MECANICO GRADO: 482-05 VACANTES NUEVE (09) MENSUAL $ 1.847.151
' i e OCHO (08) DIRECCION OPERATIVA DE ACTIVIDADES
NIVEL JERARQUICO ASISTENCIAL EE:EJI’:)DNTLCES%’Sigi TRANSITORIAS - GRUPO ALUMBRADO PUBLICO
e UNO (01) GERENCIA GENERAL

NOMBRES Y APELLIDOS ASPIRANTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD RADICADO NUMERO DE ASPIRANTE
JAIRO ENRIQUE GALEANO CORTES 93370049 2560-13/09/2021 1
JOSE FARUT CARDENAS PORTELA 93356964 2566-13/09/2021 2
LUIS ALFONSO SANTAMARIA OSPINA 14220345 2590-13/09/2021 3
WILSON RIPPE ARCE 14397972 2591-13/09/2021 4
NESTOR ELIAS AGUIRRE SUAREZ 5913773 2592-13/09/2021 5
JEFERSON GARZON PACHON 1110545059 2595-13/09/2021 6
RAUL TORRES ZARABANDA 93387764 2605-13/09/2021 7
RAMIRO TOVAR VALBUENA 14224246 2614-13/09/2021 8
CAMILO RAMIREZ DURAN 93354901 2617-13/09/2021 9
'ERNESTO LONDONO GUERRERO 93359258 2629-13/09/2021 10
JORGE ENRIQUE LEAL FALLA ‘ 71650197 2630-13/09/2021 11
ALEXANDER ARANDA RIVERA 93366948 2635-13/09/2021 12
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NOMBRES Y APELLIDOS ASPIRANTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD | RADICADO NUMERO DE ASPIRANTE
CARLOS AURELIO ZAMORA GUTIERREZ 93348239 2648-13/09/2021 13 v

RESULTADOS DE LA EVALUACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS - PRUEBAS Y ENTREVISTA

. ‘ ADMITIDO CUMPLIMIENTO PRUEBA COMPORTAMENTAL PRUEBA CONOCIMIENTOS ENTREVISTA
',i‘;“,f.’f&%?? V;fggbﬁ:.ﬁfg DEPENDENCIA | e RequisiTos PORCENTAJE - PORCENTAJE : PORCENTAJE Gégzgl/.\l-
GENERALES GENERALES 10%|RESULTADOS 0% RESULTADOS |  HABILITADO T RESULTADOS APROBADO 0%
1 sl GRUA 10 APTO 20 75 HABILITADO 30 70 HABILITADO 2 81 v
2 NO ' 0 0 NO HABILITADO 0 NOHABILITADO | 0 0o |
3 NO 0 0 NO HABILITADO 0 NO HABILITADO 0 0
4 NO 0 0 NO HABILITADO 0 NO HABILITADO 0 0
5 sl GRUA 10 APTO 20 75 HABILITADO 30 70 HABILITADO 21 81,
6 si GRUA 10 APTO 20 75 HABILITADO 30 70 HABILITADO 21 81
7 sl . GRUA 10 APTO 20 75 HABILITADO 30 70 HABILITADO 21 s |
8 NO 0 0 NO HABILITADO 0 NO HABILITADO o | 0
9 i CAMIONETA / VOLQUETA 10 APTO 20 75 HABILITADO 30 70 HABILITADO 2 81
10 NO 0 0 NO HABILITADO 0 NO HABILITADO 0 0|
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NOMERODE|  ADMITIDO DEPENDENCIA CUMPLIMIENTO | pRUEBA COMPORTAMENTAL PRUEBA CONOCIMIENTOS ENTREVISTA TOTAL
ASPIRANTE | VERFICACION ) DE REQUISITOS : : GENERAL
1 st CAMIONETA 10 APTO 20 66 NOHABILITADO | 26,4 NO HABILITADO 0 56,4
12 Sl CAMIONETA 10 APTO 20 75 HABILITADO 30 70 HABILITADO 2 81 L
13 Sl CAMIONETA 10 APTO 20 66 NOHABILITADO | 26,4 NO HABILITADO 0 56,4
NIRRE o DETALLE CUMPLIMIENTO FORMACION ACADEMICA
No. CANDIDATO CUMPLE NOCUMPLE | OBSERVACIONES
1 X Aporta diploma como bachiller de la Institucién Educativa Antonio Reyes Umafia del afio 1990, licencia de
conduccion vigente hasta 10/03/2023 y acreditacion de certificacion CP-DOC-04
2 X . Licencia de conduccién vencida 14/07/2019
3 X No aporta diploma de bachiller y licencia de conduccién vencida 14/01/2018
4 X Licencia de conduccién vencida 03/11/2019
5 X Aporta dlploma como bachiller de la Institucion Educativa Carlos Lleras Restrepo del afio 2018, licencia de
conduccion vigente hasta 28/02/2023
6 X Aporta diploma como bachiller de la Institucion Educativa Antonio Reyes Umaiia del afio 2011, licencia de
conduccion vigente hasta 24/08/2024 y acreditacion de certificacion CP-DOC-04
7 X Se realiza la equivalencia del titulo de bachiller por 36 meses de experiencia laboral, licencia de conduccion
vigente hasta 16/07/2024 y acreditacion de- certificacion CP-DOC-04
8 X Licencia de conduccidon vencida 11/03/2020.
9 X Aporta diploma como bachiller de la Institucion Educativa Gonzalo Jiménez de Quezada del aho 2020, licencia
de conduccion vigente hasta 13/09/2024
10 X Se realiza la equivalencia del titulo de bachiller por 36 meses de experiencia laboral
Licencia de conduccién vencida 08/09/2017
7/
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No. CANDIDATO , 'DETALLE CUMPLIMIENTO FORMACION ACADEMICA
CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
11 X Se realiza la equnvalencna de los dos afios de educacion bachiller titulo de bachiller por 12 meses de
experiencia laboral y licencia de conduccion 13/09/2024
12 X Aporta diploma como bachiller de la Institucién Educativa Manuel Murillo Toro del afio 1984, licencia de
conduccion vigente hasta 20/01/2024
13 X Aporta diploma como bachiller de la Institucion Educativa Jose Maria Carbonell del afio 1989, licencia de
conduccion vigente hasta 12/06/2024
No. CANDIDATO EXPERIENCIA
. CUMPLE NO CUMPLE . OBSERVACIONES '
1 X Se aporta certificado laboral expedido por Infibagué en donde laboro como conductor de grua super numerario desde el
2013 a la fecha, la experiencia que tiene es de 61 meses
2 X La certificacion laboral que aporta de Infibagué como conductor de gria establece que desde et 2019 esta vinculado a la
fecha actual, se calcula y se evidencia solo 30 meses de experiencia
3 X La certificacion taboral que aporta de Infibagué como conductor establece que desde el 2017 esta vinculado a la fecha
actual, se calcula y se evidencia 55 meses de experiencia
4 X La certificacion laboral que aporta de Infibagué como conductor de gria establece que desde el 2017 esta vinculado a la
fecha actual, se calcula y se evidencia 55 meses de experiencia
5 X La certificacion laboral que aporta de Infibagué como conductor de griia y conductor mecanico establece que desde el
2017 esta vinculado a la fecha actual, se calcula y se evidencia 55 meses de experiencia
6 X La certificacion laboral que aporta de Infibagué como conductor de griia y conductor mecanico establece que desde el
2016 esta vinculado a fa fecha actual, se calcula y se evidencia 63 meses de experiencia '
7 X La certificacion laboral que aporta de consorcio Genertol, Energcoon Cta e Infibagué como conductor y conductor de gria
establece que desde el 2016 esta vinculado a la fecha actual, se calcula y se evidencia 130 meses de experiencia
8 X La certificacion laboral que aporta de Infibagué como liniero, conductor, conductor de grua establece que desde el 2017

esta vinculado a la fecha actual, se calcula y se evidencia 55 meses de expenencia
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9 X Las certificaciones laborales que aporta como conductor establece que desde el 2009 esta vinculado, se calcula y se
evidencia 88 meses de experiencia
10 X Las certificaciones laborales que aporta como cqnductor establece que de§de el 2005 esta vinculado, se calcula y se
evidencia 75 meses de experiencia
11 X Las certificaciones laborales que aporta como conductor establece que desde el 2016 esta vinculado, se calcula y se
evidencia 49 meses de experiencia
12 X Las certificaciones laborales que aporta como conductor establece que desde el 2005 esta vinculado, se calcula y se
evidencia 245 meses de experiencia
13 X Las certificaciones laborales que aporta como conductor establece que desde el 2012 esta vinculado, se calcula y se
evidencia 72 meses de experiencia

Una vez realizado el proceso de‘ evaluamon y verificacion de los requItos para la provision del‘cargo de CONDUCTOR MECANICO CODIGO 482, GRADO 05, ADSCRITO A

DIRECCION OPERATIVA DE ACTIVIDADES TRANSITORIAS - ALUMBRADO PUBLICO, en fa Planta Temporal del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de

Ibagué — INFIBAGUE, de conformidad con lo establecido en el marco normativo vigente (Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Procedimiento PRO-GH-021 Provision de
empleos — Planta Temporal, el orden de elegibilidad es el siguiente:
ORDEN DE NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
ELEGIBILIDAD
1 JAIRO ENRIQUE GALEANO CORTES - 93370049 o
2 NESTOR ELIAS AGUIRRE SUAREZ 5913773 ¥
3 JEFERSON GARZON PACHON 1110545059 o
4 ’ RAUL TORRES ZARABANDA 93387764 W
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CAMILO RAMIREZ DURAN l 93354901 v’

Los aspirantes que resultaron favorecidos con el orden de elegibilidad No.01 al 05 ‘deben presentarse ante la Direccién Administrativa del Instituto, a mas tardar al
siguiente dia habil a la publicacion del presente documento, para iniciar el proceso de verificacion de requisitos finales para el nombramiento (Certificado
Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, RNMC, Examen Médico y demas requisitos definidos en el Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.4.2. Documentos
para el nombramiento).

Una vez realizado el proceso de evaluacion y verificacion de los requisitos para la provision del cargo de CONDUCTOR MECANICO CODIGO 482, GRADO 05, ADSCRITO A
DIRECCION OPERATIVA DE ACTIVIDADES TRANSITORIAS — GERENCIA GENERAL, en la Planta Temporal del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de
Ibagué ~ INFIBAGUE, de conformidad con lo establecido en el marco normativo vigente (Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, Procedimiento PRO-GH-021 Provision de
empleos — Planta Temporal, el orden de elegibilidad es el siguiente:

ORDEN DE )
ELEGIBILIDAD NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
1 : ALEXANDER ARANDA RIVERA 93366948 -

El aspirante que resulté favorecido con el orden de elegibilidad No.01 /debe presentarse ante la Direccion Administrativa del Instituto, a mas tardar al siguiente dia
habil a la publicacién del presente documento, para iniciar el proceso de verificacion de requisitos finales para el nombramiento (Certificado Antecedentes
Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, RNMC, Examen Médico y demas requisitos definidos en el Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.4.2. Documentos para el
.| nombramiento).

4

Pag.6de 7




s : T T . ) T C-édi o
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE: FOR-GS-OOZ
" - INFIBAGUE - -
&S . Version: 02
e HNFIBAGUE Vigente desde:
R " L 2021/09/08
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA PROVISION DE CARGOS
Pag.7 de7
FECHA CLASEDE | ()  ENCARGO - Planta Temporal
CONVOCATORIA No. 005 (Afio/Mes/Dia) 2021-09-13 CONVOCATORIA | @)  ABIERTA- Planta Temporal

2 Wy J
oo Odocdo”
PAOLA ARBELAEZ ARENAS
Gerente General

RY GUTIERREZ RAMIREZ
_Director Administrativo
i Fecha de Publicacion: 2021-09-27

Nota: En caso que un aspirante que se considere afectado con el resulado del presente estudio de verif/'cacién,. podra radicar sus inquietudes ante la Direccion Administrativa del Instituto de
Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE, durante el dia que dura la publicacion de los resultados del estudio.
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