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ACTA
NUMERO: 06 FECHA: 01/11/2023
HORA: - 10:00 a.m. LUGAR: Sala de juntas Infibague
ASUNTO: Comité Institucional de Gestion y Desempefio

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

FELIPE LA ROTA GARCIA

Gerente general

AMINTA BARRAGAN GALICIA

Jefe oficina asesora de planeacion

KEVIN ALMANZA RUIZ

Secretaria General

JENNY FONSECA GOMEZ

Director de Financiamiento, Promocién y
Desarrollo Empresarial

JOSUE ROJAS GUERRERO

Asesor Control Interno

FANNY YANET GOMEZ PACHECO

Direccion administrativa

HANNER MACHADO ROJAS

Jefe oficina gestion del riesgo

CRISTHIAN CAMILO CARBONELL PALACIO

Director Financiero

ANGELA PATRICIA VALDEBLANQUEZ TRIANA

Almacén

ANDRES LAMPREA ARROYO

Profesional Universitario 219-02 — Oficina
Asesora Planeacion

PAULA ANDREA RIOS LOPEZ

Profesional Universitario 219-01 — Control
Interno

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quérum y aprobacién del orden del dia.

2. Lectura y aprobacion Acta Anterior
3. Preparacién Revisién alta direccion
4. Aprobacién de Documentos

5. Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacion Quorum y aprobacién del orden del dia

El comité Institucional de gestién y desempefio CIGD, se inicia en la sala de juntas de
INFIBAGUE por parte de la Secretaria técnica del comité, siendo las 10:00 a.m., se realiza la
verificacion del quérum por parte de |la secretaria técnica del CIGD, cumpliendo de acuerdo con lo
previsto en la Resoluciéon de Gerencia No 106 de 2023, estableciendo el quorum y generando la
aprobacion del orden del dia.

1. Verificacién del Quérum y aprobacién del orden del dia.
2. Lectura y aprobacién Acta Anterior
3. Preparaciéon Revision alta direcciéon
4. Aprobacion de Documentos
5. Proposiciones y varios.
Ia L, INSTIUIG OF FINANGIAMENIO. g -
E3. . BAGUE  oicce el B :

NIT: 890.700.755-8

RESOLUCION DE GERENCIANo.

 la codrdinac enre eniisades Pubhicas pa'a Merar su gesuen
cesenperc s A
ARTICULO 4 INTEGRACION DE LOS PLANES INS‘IITUCIONALES T
ESTRATEGICOS A LOS PLANES DE ACCION ElInsttuto e Financiamientc From
vy Cesarrallo de ibague — INFIBAGUZ Intggrara los planes insit,

Plan instiucional ge
2 Pananval de Adguisi
3 Plan Anual ge Yacantes -~
4 Plande 2N de Recurses Humanos

#lan e
8 Plan de Trabaic Anval
9 Plan
18 Plan Cst

11 Plarce

12 Plance Segu cau,ﬁr vac

RASUE

A2

2. Lectura y aprobacion del acta anterior

Desde la secretaria técnica del Comité Institucional de Gestiéon y Desemperio se ha elaborado
el acta correspondiente a la reunién No 05 del 15 de Septiembre del 2023. Se hace la
posterior lectura del acta, esto para el conocimiento de los integrantes del comité y su
respectiva aprobacion por el comité.
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

MOCION ¥ 1F GARE

ACTA
NUMERO: " FEGHA: 1570812023 1 Verificacion del Quérum y aprobacion del arden del dia
HORA: 7:00 a.m, AR: [ fil 2 Lectura y aprobacion Acta Anferior
[o] 00 a.m, I.UG_ Sala de juntas Infibague 3 Avance Plan de trabajo del SIG 2023
ASUNTO: | Comité de Gestion y D 4 Avance Ho conformidades Auditoria externa 2023
? § Aprodacionde Documentos
ASISTENTES 6 Propcsiciones y varios

WOMBRES Y APELLIDOS CARGO i
FELIPE LA RCTA GARCIA Gerente genersl M ISARROLLODELORDENDELDE ]
[T Veriicacion Quorum y aprobacion del orden del dia

AMINTA BARRAGEN GALICIA Ja'e 29208 ssesocs oo olarmacion

KEVIN ALMANZA AUZ

JENMY FONSECA GOVEZD

JOSUE RCJAS GUERRERD

El comité Insttucions! de gesfidn y desempedc CIGD. se inicin en ia sele de nies de
INFIBAGUE por parte de Ia Secretana técnics dal comaé. siendo las 700 am . se resliza In
varficacién del quécum por parte de la sacretaria téonica del CIGD. cumpliendo de acuerdo con i
previsto en la Resolucién de Gerencia No 108 de 2023. estableciendo el quorum y generando Ia

apmbeciin del orden del dia.

JUAN CARLOS RINCCN RAMIREZ Diraccién agmnistatys
1 Verificacion del Quérum y aprobacidn del orden del dia
2 Lectura y aprobacién Acta Anterior

3. Avance Plan de trabajo del SIG 2023

HANNER MACHADC ROJAS Jete cfioirs gesticn cel riesge

ICRGE HERNANDEZ L

Jete ctore cortrel Unico cisciplinanc

JOSE FELIZ SALGADO BT Swraccior Sperative

SRIETIAN RIVERA Eses0r Comunicacionas Sipectecomtis Pacuments
6. Proposiciones y varios.
CRISTHIAN CAMILD CARECNELL PALACIC Director Franciaro &
" sacut B8 O~ e 0o ~

ANSELA PATRICIA VALDEELANCUET TRIANA Alrazen
Fesioral Uriver Z75-00 - Sheirs
s Planeacior

SroResonel Uniarsiano 2190 -

Comum .

ANDRES LAMPREA ARROVD

VERONICA PALATIS RINCIN

MATHALY CUELLAR MUNSZ Gerarcis Geners! - Sowratista

Freles onsl Unvarsians 1 1507 - Gesten

LOREMA OR™IZ NARANIC
doc.marty

Serercis Genersl - Sonwrstis'a

TATIANA HUEF2 VELASQUEZ

Se realiza la lectura del acta iniciando por la verificacion del quorum y aprobacion del orden
del dia, se continua con el 2do punto correspondiente a la lectura y aprobacion del acta No 4.

[ DESARROULODELORDENDELDR ]

' 2. Lectura y aprobacion del acta anterior

e G

Desde Is secretaria tecn ca dal Comité Instiucionsl de Gestdr y Cesamperc se s elsboradc
6l acta coraspardiente a In raunién No 04 dal 01 de Agosts dal 2023 e hace la posteror
lecturs de’ scts. asto pars el corozimiantc de los integrantes del comité v su rescecthe
aprabacién oor el comté

Tl

S
b
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
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3. Avance Plan de rabajo del SIG 2023

£1 prozeso ce gasucn 3¢l 50 126k25 13 PIeseMacon Ot (63 SvArces €n &l pian Ue YaLAC due
54 Ns @)eculace en la que va 5CmMao de la vigercis 2073 las ecBviosces Ce of sistamas
integrados oe gessén presentes en ¢l Insthiuls 3¢ Finncismient. Premocidr y Dessrrode ce
12agué - nhtague

PLAN OE TRABAJO - VIGENCIA 2023
ni‘,"
syl
1 AT 1 0 201 90 O ¢ e 8 [ 9un

¥
>

Se presents & los integrantes dal Comié nst, I ce Gasticn y De e, les pors

Je avarce er las Gferantes elapas y SZLva80es Gue S (eAKIATAN P8 &) PIAT O& FADAG Ce 14
vgencs 2022, 3¢ 114000 Gus Bl SBNCE (681 Cal plan Je 190 ) SIC o8 Oel 88%, estc wor
conGoer ¢ Jesarclic de (a3 Clerentes 15048 Jue 3¢ Dene & & fechs en @
Si51em3 Integrsdo 3¢ Gesadn

-

Avance No conformidades Auditoria externa 2023

Le chaine sse2drs 3¢ ianeetidn reauze ia preseriacior Gel evance ¢ las No Sonformdeces
mayores y manores encontwdas 1MEgTado cu geston Sl Instiute El equipe
#.0107 Ce! #nte Sertficador ICON o cetncién o 3 NalaIRos en el procesc ce
I8 Oodles ebtdn Certficedds 0 1| No conformiced meyer y
4 contormicaies mencres. (elascnecas 3 contniacitn

NO CONFORMIDAD No 1

Se realiza por parte de la secretaria tecnica del Comité Institucional de Gestion y Desempefio
la presentacion del avance en el plan de trabajo del SIG para la vigencia 2023 el cual es de

66% con corte al mes de agosto.

5. Aprobacion documentos

[ ESAFFOUODITORDENDELDE — ]

L 8CNICH Ca COMNE praserts Is CCOUMENISS Gue NBN 5143 eN/IA0%1 pars 8
‘e BICUACIEN, se (EiaCINAN & S0ntiLeSIn
APROBACION DE DOCUMINTOS

APROBACICX DI DUCUNINTLS

APROBACION Dt DOCUMINTDS

opsenaciones por 1al MOUVO s& Apiueban os documentos

Una vez socializades los gocumentos con el comité nsttucicnal de gestion ¥
desempefio. se procedoed a realzar 13 aprobacion de ios mismos Mo se presentaron

6. Proposiciones y varios
Desde le proceso de geston esiralegica se realiza la consulta a los integrantes de la

4lta cireccion, cual seria la fecha para la realizacion de 13 revision por la ala direccion
a1 SIG, siendo estaizcxda la fecha cel 3 de Noviemore del 2023

98 Q¢ e BT

La Oficina a3e3012 0 Planeacion SOCIBNZ0 el avance que s& tiene en tada proceso
respecio al plande accion, estabieciendo que &l plan de accion de Infioague tiene un
avance cel 43% en indice fisico y 23% en el incice de inversion

PLAN BE ACCIOK CENSOLIBADO 2023

B8 0° wun [ Qun

Se procedio a la aprobacion de los 22 documentos presentados por los diferentes

responsables de procesos.
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA DESARROLLO ORDENDELODIZ |
Se realiza la i '_ de I" ia puolica de rendi de cuentas realizada el 4 DIAGNOSTICO SOBRELAACI'JJ'::gIL.IArCAON DE PQRS EN ALUMBRADO
LT I B
o

™
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Por ultimo en proposiciones y varios se relacionaron los temas correspondientes a la
programacion de la revision por la alta direccion, el avance y consolidado del plan de accion
2023, la socializacion de la 2da audiencia publica de rendicion de cuentas y por ultimo el
diagnostico sobre la acumulacion de PQRS en alumbrado publico.

3. Preparacion Revision alta direccién

El proceso de gestion del SIG realizo el lanzamiento de la invitacién al Comité Institucional de
Gestidén y Desempefio CIGD, a participar en la realizacion de la reunidon de la revisién por la
alta direccién al SIG.

RESPONSABILIDADES DE LA ALTA DIRECCION

N\

7 comunicar la Importancia
de |a satisfaccién requisitos
Cliente, Logales y

" Establecerun )
Sistema Integrado

de Gestién
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

Una vez presentado la agenda de la reunién se procede a proponer la realizacion de la
reunién el dia 10 de Noviembre a las 8 am en las instalaciones del catastro multi propésito en
el CAM de la Pola, siendo aprobado por el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
CIGD.

INFORMACION NECESARIA PARA LA REALIZACION DE LA ALTA
DIRECCION v Medicion de la Satisfaccion del

cliente 2023.

I o v Informes de auditoria interna
3 1Aas revisiones pol la 3
KEINAs € Nlemas ques sean pertinentss al sistema 2023.

v Medicién de Indicadores SEPT
30 DEL 2023.

as tendencias

b La st on del chente y la retroalimentacio S 25 perlinentes v Gesti6n del cambio.

<) Resultados

d) No conformidades, acciones correctivas y mejorg continua

&) Los tesultados guUImento y medicion ¥ Producto No conforme.
f luacion del cumphmiento con 10s requisitos legales y otros

v" Mapas de riesgos y
oportunidades.

nlegrado de gestién eficaz. v Acciones correctivas de
% auditoria externa ICONTEC
2023.

2 ]2 O] M: - BAGUE @ EQ'WUE

TARERG

4. Aprobaciéon documentos

3

La secretaria técnica de comité presenta los documentos que han sido enviados para la respectiva
aprobacion, se relacionan a continuacion:

APROBACION DE DOCUMENTOS
S R e s

GESTION DEL 5IG FRO-5i-100 PROCEDIMIENTO DE REPORTE £ INVESTIGACION DE ACCIDENTE DE TRABAIO
2 GESTION DEL G FRO-Si-101 PROCEDIMIENTO INSPECCICNES OE SEGURIDAD 03
3 GESTION DEL SIG PRO-Si-102 PROCEDIMIENTO REPORTE DE ACTOS ¥/O CONDICIONES INSEGURAS 02
EDIMIE 3 ¢ i £

q GESTION DEL §IG PRO-51-103 ;;gggggv;;"‘;fg&:iECCION USC Y MANTENIMIENTO DE LOS ELEMENTOS DE o
5 GESTION DELSIG PRO-SI-104 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES 02
6 GESTION DEL SIG PRO-SI-108  TRABAIO SEGURO DE PCDA EN ARBOLES 02
7 GESTION DELSIG PRC-SI-109 TRABAIO SEGURO EN POSTES 02
8 GESTION DELSIG PRO-SI-113 RENDICION DE CUENTAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD 02
9 GESTION DEL SIG PLA-SI-100 PLAN DE EMERGENCIAS INFIBAGUE 02
10 GESTION DEL SIG PRO-SI-111 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS o2
11 GESTION DEL SiG MAT-5i-103 MATRIZ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 01
12 GESTION DELSIG 08J-8I-100 OBJETIVOS 5G-55T as
13 GESTION DELSIG POL-51-100 POUTICA SST o8
14 GESTION DEL SIG POL-51-101 POUTICA DE NC CONSUMO DE ALCOROL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

15 GESTION DEL SIG POL-SI-102 POLITICA SEGURIDAD VIAL 05
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

APROBACION DE DOCUMENTOS

[ W | eRooso | copico |

16 GESTION DELSIG POL-5I-107 POLITICA USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 05
17 GESTION DEL SIG POL-5I-108 PCLITICA ACOSC LABORAL 03
18 ATENCION AL CIUDADANO CAR-AC-001 Atencidn 3l Cludadano 07
19 ATENCION ALCIUDADANO MAN-AC-001  MANUAL ATENCION CIUDADANO Cé
20 GESTION DOCUMENTAL PLA-GD-002 PINAR 02
pal GESTION DOCUMENTAL INS-GD-001 INSTRUCTIVO PAUTAS TECNICAS PARA FOLIACION EN DCCUMENTOS DE ARCHIVO c1
22 GESTION HUMANA PRO-GH-021  PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISON DE EMPLEOS PARA PLANTA TEMPORAL 04
4 23 GESTION FINANCIZRA FOR-GF-005 CITACIGN CARTERA Eliminacion

Una vez socializados los documentos con el comité institucional de gestion y desempefio, se
procedio a realizar la aprobacion de los mismos. No se presentaron observaciones, por tal
motivo se aprueban los documentos.

5. Proposiciones y varios

s € pague w0 BEAC
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La Oflcma Asesora de Planeacuon reahzo el ajuste y presentamon de la resolucion de
adopcion MIPG, integrando los responsables de las politicas de MIPG.
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

Resultados medicion FURAG Vigencia 2022

|. Resultados Generales Ratimingleainily 57.9

N0 2, 1. 0l bos {21 oir A Ners b 1240 it o T

e, 2 O € macue B Qe
El Insituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Ibague — Infibague, obtuvo la
calificacion del formulario unico de registro y avence en la gestion FURAG vigen cia 2022,

Resultados medicion FURAG Vivencia 2022

’ Indice de Desempenio Institucional
Institutos de Financiamiento

N o Puntaje Puesto
g MIPG * | GrupoP.-! El Instituto de financiamiento Promocién y
ANEICALDRS | Caldas  4.903% L1 Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE. Ocupo el
INFIBAGUE | Tolima 79,5% 2 | puesto No 2 entre 14 entidades del grupo
INFHULA | _ Muila 19,3% 5 1 PAR (INFIS COLOMBIA).
INFIMANIZALES | _ Caldas 78,8% 4
JFC ! Casanare 13i3% Esto indica que Infibague se encuentra en el
IDEBOY Boydca 72,5% o cuarto quintil con un indice de Desempeiio
IDEA Antioquia ”'69/‘_‘ t Institucional en la evaluacién del Modelo
INFINORITE Norte Santandet b)l“‘e 8 Integrado  de  Planeacién y  Gestién
s JNEVALE, .. Male ) eeaN 9 SUPERIOR para la respectiva vigencia 2022.
INFIDER Risaralda 61% 10
IDEAR Arauca 61% 11
MDESAN | Santander 99.9% | 12
IDECESAR Cesar 51,5% 13
INFITULUA _ Valle ND ND

Por ultimo se hizo la presentacion de los resultados de FURAG con los pares del Instituto y la
descripcion de cada politica en la medicion de la vigencia 2022.

Resultados medicion FURAG Yigencia 2022
MEC!

73,

1. indices de desempefio
de los componentes MECI

o
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
Dando cumplimiento a la socializacion se realizo la presentacion del consolidado del Plan de

accion vigencia 2023, en donde se evidencio el porcentaje de cumplimiento en el indice fisico
y el indice de inversion.

ONSOLIDADO 2023

KAVANCE INDICE
pire % AVANCE INDICE INVERSION

« En el tercer semestre
se tiene un avance :
fisico del plan de i
accion de Infibague
del 0% y avance de ¢

3
1

| de Proyesics (azas)
I’nVers"o'n de/ 47% Gesticn Integral de Pr stos (Rellens Sanitarc)
+ Se solicita 1 Gestion ¢
amabiemente a los :
procesos realizar el 1
reporte de la i
informacién 1

?

”;zl
. "]a U@ tvouciono
lnﬂnague_”

Desde la oficina Asesora de Planeacién se realizo la consolidacion de la Informacién correspondiente a la
gestion de Infibague en la vigencia 2020-2023. Este Informe se enviara a los correos electrénicos para su
revisién y observaciones.

Como punto final en proposiciones y varios se realizo la presentacion del borrador del

informe de empalme que se presento a la alcaldia municipal de Ibague, para la vigencia
2020-2023.

2 > ? .
o A VNNANANANAANAAN
FEEIRE kL',g ROTA GARCIA AMINTA BARRAGAN GALICIA
Gerente general Hoi Secretaria Técnica
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