Cdédigo:
| INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y FOR-PE-001
) DESARROLLO DE IBAGUE - INFIBAGUE - | Version: 01
INElbagueé : | Vigente desde:
? ACTA DE REUNION f| 201712119
Pag. 1 de 2
ACTA FECHA: 22/01/2021
NUMERO: .
Virtual
5 https://meet.qoogle.com/dwm-
HORA: 7:00 a.m. LUGAR: hxik-kch?hs=224

ASUNTO: REUNION EXTRAORDINARIA COMITE COPASST PERIODO 2020-2022

<-ASISTENTES: . . o i

Hanner Alexis Machado Rojas Presidente del Comité COPASST

o . , Secretaria Técnica Comité COPASST-
Gloria Stella Ruiz Gonzalez L .
Principal Representante de los trabajadores

NOMBRES Y APELLIDOS

Albear Nieto Principal Representante de los trabajadores
Andrés Cortazar Suplente Representante de los Trabajadores
Mariela Rodriguez Invitado Profesional Gestion Humana y SST

~ DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacion del Quorum.
2. Situacion actual del horario y protocolos de bioseguridad.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a Lista y verificacién de Quérum
Presidiendo la presente sesion, el ingeniero Hanner Alexis Machado realiza el llamado a lista,
con lo cual confrma la asistencia de manera Vvirtual por Meet link

https://meet.qoogle.com/dwm-hxik-kch?hs=224 de los miembros principales del comité, a
excepcion de Doctor Juan Arturo Gutiérrez- Representante principal del Empleador y
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suplente de los trabajadores, presente Andrés Felipe Cortazar por tanto, existe quérum para
deliberar y tomar decisiones.

2. Situacién actual del horario y protocolos de bioseguridad.

El ingeniero Hanner Alexis Machado inicia la reunién haciendo referencia de Infibague como
empresa posicionada y con el reconocimiento de la comunidad, el informa que la reunién se

El funcionario Albear Nieto habla acerca de la situacién de cadena de contagio del grupo de  —
Control vegetal y por lo tanto fueron aislados para la respectiva prueba e informa que le Z
horario del grupo fue modificado al habitual de 7 am. a12m y 2 a 6 p.m, se hacer
referencia que se deberia sugerir seguir con el horario de jornada continua de 7 a.m. a 3 p.m.

para disminuir el riesgo de contagio.

La Secretaria Gloria Stella Ruiz, solicita revisar la jornada de trabajo de los funcionarios en
general operativos y administrativos y que se solicite a la gerencia o al Grupo de Gestién
Humana un acto administrativo que determine y levante las medidas transitorias que se

habia tomado al acogido durante la pandemia.

La Doctora Mariela Rodriguez — P.U. Gestion Humana Y SST, nos informa que tiene una
circular en borrador para revision y aprobacién de la Gerente, para tener claro los horarios

que se tendran en cuenta.

Por ultimo el Presidente se compromete a solicitar una cita con la Gerente para reunirse con
el Copasst con asunto los horarios del personal, fortalecimiento de los protocolos de
bioseguridad y demas.

Se levanta la sesion, siendo las diez (08:40) de la maiiana del dia veintidés (22) de enero de
dos mil veintiuno (2021).
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Presidente COPASST Secretaria Técnico COPASST

Escaneado con CamScanner



