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ACTA 
NÚMERO: 

03 FECHA: 30/03/2022 

HORA: 7:00 a.m. LUGAR: SALA DE JUNTAS 

ASUNTO: REUNIÓN ORDINARIA 

ASISTENTES 
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Hanner Alexis Machado Rojas Presidente del Comité COPASST 

Gloria Stella Ruiz Gonzalez 
Secretaria Técnica Comité COPASST-
Principal Representante de los trabajadores 

Albear Nieto Beltrán Principal Representante de los trabajadores 

Darwin Aguirre Hernández Suplente Representante de empleador 

María Fernanda Barbosa Invitado Técnico Gestión de Riesgo 

Anny Paola Garzón Invitado Profesional SST 

Carolina Bermúdez Invitado ARL 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA 

1. Llamado a lista y verificación 
2. Aprobación acta anterior 
3. Capacitación ARL Positiva 
4. Revisión cronograma actividades Copasst 
5. Proposiciones y varios. 
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DESARROLLO DE LA 
REUNIÓN 

1. Llamado a Lista y verificación de Quórum 

Presidiendo la presente sesión, el Dr. Hanner Alexis Machado realiza el llamado a lista, 
con lo cual confirma la asistencia de manera presencial de los miembros principales 
presidente, la secretaria y algunos suplentes del comité, a excepción del Doctor Juan 
Arturo Gutiérrez- Representante principal del Empleador y, por tanto, existe quórum 
para deliberar y tomar decisiones. 

2. Aprobación del Acta anterior. 

El presidente el Dr. Hanner Machado informa que el acta anterior esta lista y se realiza la 
lectura del acta 02 seguidamente se aprobó por unanimidad por los integrantes del 
Copasst 

3. Capacitación ARL. 

La representante de la ARL Positiva Carolina Bermúdez inicia la capacitación sobre 

Inspecciones de Seguridad. 

'Inspecciones de seguridad planeadas y no planeadas 

PARTICIPACION DEL COPASST 

•Visitar periódicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, equipos, 
aparatos y las actividades realizadas por funcionarios en cada área, informar 
sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las acciones correctivas y de 
control. 

.Proponer la adopción de medidas y el desarrollo de actividades que procuren y 
mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo. 

•Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los funcionarios en materia de 
seguridad y salud en el trabajo. 
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4. Revisión cronograma actividades Copasst 

El presidente el Dr. Hanner Machado presento y se aprobó el cronograma, articulado 
con SST. 

5. Proposiciones y varios 

El presidente el Dr. Hanner Machado comenta cual sería la estrategia para que los 
integrantes afirmen su compromiso y se realice la gestión a cabalidad 

La Secretaria Gloria Ruiz refiere las obligaciones y responsabilidades como integrantes 
del Copasst, siendo representantes de los trabajadores, es un compromiso adquirido y 
querer aprender y aportar para que el comité funcione, sea más dinámico y se pueda 
trabajar en equipo con todos los integrantes. 

La asesora ARL nos informa que no hay como un directriz especifica al respecto, es algo 
que debe ser por iniciativa y querer realizar su obligación frente al comité, los integrantes 
mirar como inician una estrategia que permita que sea dinámico. 

Por otra parte se le solicita a la profesional de Seguridad y Salud en el trabajo Anny 
Garzón información sobre el personal se encuentra incapacitado por accidentes de 
trabajo que nos informe la situación que se presentó con el compañero lVAN RIOS, 
ella comenta que es una accidente de trabajo, sin embargo a pesar que tiene bastante 
días de incapacidad no está catalogado como un AT Grave, le han hecho seguimiento 
al respecto para conocer a detalle lo sucedido, fue una caída de escalera que afectó el 
talón del trabajador. 

Reubicación de don Omar Cárdenas para el taller de alumbrado público debido 
recuperación de cirugía por recomendaciones médicas. 

Al respecto la secretaria Gloria Ruiz informa que se ha hecho acompañamiento en las 
investigaciones de los accidentes de trabajo a Elber Pinto Contratista SST. 

Nos informan que la dotación está en revisión el acta de inicio, y así determinar la fecha 
de entrega al personal. 
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También se sugiere a SST revisar el tema de los exámenes médicos de laboratorio del 

personal administrativo planta temporal, que no se han realizado. 
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Se levanta la sesión, siendo las diez (09:30) de la mañana del día veintidós (30) de marzo 
de dos mil veintidós (2022). 

HANNER ALEXIS MACHADO ROJ 
Jefe Oficina Gestión del Riesgo 

Ciudadano. Presidente COPASST  

GLORIA STELLA RUIZ GONZALEZ 
Técnico Administrativo, Atención 

Secretaria Técnico COPASST 



hZ gostion_riesgo@infibague.gov.co  

COPASST - REUNIÓN ORDINARIA 
Creado por: gestion_riesgoinflbague.gov.co Tu respuesta ' Sí, asistiré. 

Hora 

7am - 9am (Hora estándar de 
Colombia) 

Fecha 

mié 30 de mar de 2022 

Lugar 

OFICINA GESTION DEL RIESGO - 
INFIBAGUÉ 

Descripción 
Asunto: Convocatoria de reunión ordinaria 
COPASST 

Fecha: 30 de Marzo 2022 
Hora: 7:00 A.M. 
Lugar: Sala de juntas - Gerencia 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación 
2. Aprobación del acta anterior 
3. Capacitación con ARL. 
4. Revisión cronograma actividades Copasst 
5. Proposiciones y varios. 

Invitados 

', Hanner Alexis Machado Rojas:: 
INFIbague 
albearnietogmail.com  
Darwin Aguirre Hernández:: 
INFIbague 
jenny.bermudezessopositiva.co  
Juan Arturo Gutiérrez:: INFibague 
pinto.epp54gmaiI.com  
ruizg6444gmaiI.com  
Seguridad y Salud En el Trabajo 
tecnicoriesgoinfibague@gmail.com  
DIEGO CAMILO SOLANO ROZO 



gestionriesgoinfibaguegovco 

Mis notas 
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TEMA: REUNION ORDINARIA COPASST 
FECHA: 30 MARZO 2022 

HORA INICIO: 07:00 AM HORA FIN: 09:00 AM 

AGENDA: 

1. Llamado y lista de verificación. 
2. Aprobación acta anterior. 
3. Capacitación con ArI Positiva. 
4. Revisión cronograma actividades Copasst. 
5. Proposiciones y varios 

LUGAR: AUDITORIO - INFIBAGUÉ 

FACILITADOR: HANNER ALEXIS MACHADO 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA 
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No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA 
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