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NUMERO: 04 FECHA: 27/04/2022
HORA: 7:00 a.m. LUGAR: AUDITORIO - INFIBAGUE

ASUNTO: REUNION ORDINARIA COPASST

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

Hanner Alexis Machado Rojas

Presidente del Comité COPASST

Gloria Stella Ruiz Gonzalez

Secretaria Técnica Comité COPASST-
Principal Representante de los trabajadores

Darwin Aguirre

Suplente Representante de los trabajadores

Albear Nieto

Principal Operativo

Andres Cortazar

Suplente Operativo

Anny Paola Garzén

Invitado Profesional SST

Elber Pinto

Invitado Contratista SST

Maria Fernanda Barbosa

Invitado Técnico Gestién de Riesgo

ORDEN DEL DiA

1. Llamado a lista y verificacion del Quorum.

A w N

Aprobacién de acta anterior.
Revision cronograma actividades Copasst.

Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificaciéon del Quorum.

Presidiendo la presente sesion, el Dr. Hanner Alexis Machado realiza el llamado alista, con lo
cual confirma la asistencia de manera presencial de la mayoria de los miembros del Copasst,
tal como se refleja en el registro de asistencia adjunto; por tanto, existe quérum para deliberar
y tomar decisiones.

2. Aprobacién de acta anterior.

El presidente el Dr. Hanner Machado inicia la reunién-indicando que se tiene lista y revisada
el Acta de Comité Copasst No. 3, por lo que se socializa y es aprobada por los presentes.

3. Revisién cronograma actividades Copasst.

El Dr. Hanner Machado empieza comentando que el comité desea participar en la semana de
la salud dando a conocer un folleto en el cual se encuentra algunas medidas de prevencién y
accion en caso de accidentes laborales, este sera socializado a todos los empleados y
directores de procesos del instituto.

Riesgo eléctrico Comité Paritario de Seguridad y A ‘T{
N ) Salud en el Trabajo Q -") iﬁ\ﬁ Fi B A Gué
0 [LJ(.] LEES TH MUeVas @ < )
una persona gue hava COPASST N @ St St =
’?"ﬁjdo una lesidn Es un organismo de promocién y
eléctrica, salvo que se vigilancia de las normas y reglamentos
. sntre ¢ aigr 5
ereue T:nrr:;;:::,pt Bre de Seguridad y Salud en el Trabajo PB IM E ROS
’ dentro de la Institucion, a traveés de
Trata de evitar que la actividades de promocion, informacién AUXI LIOS

y divulgacion.

persona lesionada se
enfrie.

o,
TUTYO Presengo.
Manten la calma. Propongo y

Llama al ndmero de emergencias. Prarticipa G,

Ubica «l kit de emergencia. -

L S )

Colabora con las personas afectadas en

la medida de lo posible.

< Ubica las salidas de emergencia.

En caso de emergencia comunicate con

Brigadista: 316 333 2371
Bomberos: 608 263 3900 &
Ambulancia: 608 264 1920
Profesional SST: 310 818 6715
Copasst: 312 516 1511
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Lo primeros auxilios son medidas
urgentes  gque se les  practican a
personas que sufrieron un accidente o
una enfermedad repentina con of fin
cde proteger su vida hasta gue paedan
recitic cridacdos medicox
especializados.
$Qué hacer ante una
emergencia?

Protege:
Avisa:
r Pide ayuda. utilkza los
7 %
T g paras poner sobre aviso a
A las autoridadoes

a L victima(s), a ti mismo
v al restao de las personas
P en el lugar del accidente.
nameros de emergencia
correspondientes.

Socorre:
Pon en practica las
medidas de auxilio
tmprescindibles para
mantener con vida ala
victima.,

AR

Tipoy maﬁejo de cada emergencia:

Desmayo
. -
’ T Saca a la persona a una
{ zona daonde haya baena
A k*-'/ srentilacidn o circulacidan

:?3 del aire. Si s¢ desmuayd,

L AR w1 levanua las piernas unos 45

K o
f}e\n, seraclos,
A
Caida, golpe o torcedura
e—‘-“

Ner desjes que La persona
S Mueva por si misma.

Si es posible, eleva la
pasrte afectada,

Angustia
Indicale a la persona quc
estas ahi para ayudarie. No
Ia dejes sola.

Pidele que se conaentre en
su respiracidon, que sienta
como inhaln ¥y exhala

=

Trauma Ocular

)

Herida abierta / con
abundante sangre

Cierra ef ajo y coloca
i tela Herpia o ggasa.,

NO pongas gotas, dgua.
ni intentes sacar el
CUCTPMD EXTTano.

%

Lava la herida con
agua limpia.
Presiona con un pano

limpio por lo menos 5
minutos.

Golpe en la cabeza

NO remuevas objotos
gue haya dentro.

Deja o la persona
\ semisentado (sin Jas
Y piernas on lo alto).
No le des agnaa ni
alimentos

§

Y

Los presentes revisan el folleto y lo aprueban para ser socializado en la feria de la semana de
la salud.

Continua el Dr. Hanner Machado, indicando que este folleto se realiza debido a la situacion
que se presenté hace unos dias con la Contratista Leidy Gomez adscrita a la oficina de
gestion documental, la profesional del grupo de Sst Anny Garzon indica que la trabajadora se
llevé al centro asistencial, le hicieron exdmenes médicos como electro-cardiograma, rayos x
de térax, los signos vitales estaban estable dentro de su rango, la temperatura estaba normal
en 35.7°, por lo que segun el parte médico se encontraba bien y que muy seguramente lo que
sufrid fue un episodio de estrés, y que la mama indico que ella sufria de desmayos, y que
Leidy Gomez venia de un fin de semana en el cual habia tenido presentaciones musicales
por lo que no habia podido descansar y que muy probablemente eso la afecto.

El' Dr. Hanner Machado informa que el Sr. Andres Cortazar de Control Vegetal necesita un
espacio en el comité para realizar una consulta, por lo que se le da uso de la palabra.
Seguido comenta el Sr. Andres Cortazar,inicialmente agradece por el curso de alturas que le
brindaron en dias anteriores aunque para él eso implica méas responsabilidades, también
comenta acerca de los permisos de trabajo los cuales se han vuelto un poco complicados
porque no saben como pedirlos o llenarlos toda vez que esto es el primer paso para empezar
la labor, indica que, en dias anteriores un compariero se cay6 y muy seguramente fue porque
no se inspecciono el terreno lo cual lo debe hacer el coordinador de alturas.

Interviene el Contratista Elber Pinto, indicando que él mismo realizo el formato de permisos
de trabajo, que lo socializo y explico al personal, propuso un plan piloto para implementarlo
pero identifico que los que firman no son coordinadores como lo indica la norma, ademas la

idea es que el permiso se firme en terreno teniendo en cuenta que estos permisos los estaba
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firmando Elber Pinto pero él no puede estar toda la jornada con las cuadrillas por el
cumplimiento de sus obligaciones administrativas, por tal razon se realizé la capacitacién
para que haya mas coordinadores y estos puedan firmar los permisos en terreno. Aunque
muchos no quieren firmar ya que hay un choque mental cuando se les pasa el formato
algunos funcionarios deben asumir estas responsabilidades.

Se deja de ejemplo la caida de un compafiero en donde se evidencio la falta de comunicacién
toda vez que en el reporte a la Arl indicaron los empleados que se habia caido de la escalera
a 4 metros de alturas, pero en realidad la escalera tiene 2.40 metros por lo que no era
coherente la informacion y se reflejé que no se estan implementando las recomendaciones
que se dan en las capacitaciones.

4. Proposiciones y varios.

La Secretaria del Copasst Gloria Ruiz sugiere que se hable con gerencia para que tengan en
cuenta los horarios de la participacion de los operarios que por lo regular se programan
actividades en jornadas en las que ellos no pueden participar, con referencia a eso la
profesional en Sst Anny Garzén, indica que en la semana de la salud se programaron
espacios pensados en ellos y que se tendra en cuenta la sugerencia para nuevas actividades.

Se levanta la sesion, siendo las nueve (08:30) de la mafiana del dia diecisiete (27) de Abrll
de dos mil veintidés (2022).

Cpih

HANNE ALEXIS MACHADO ROJAS

Jefe Oflcma Gestidn del Riesgo Técnico Administrativo, Atencién
Ciudadano. Presidente COPASST Secretaria Técnico COPASST

=

O



,aﬂ
f x

L . Cadigo:
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - FOR PE.002
N INFIBAGUE - Version: 01
(& s Vigente desde:
=/ INFIBAGUE 2017112119
REGISTRO DE ASISTENCIA - EVENTOS INTERNOS
Pag. 1de 3
FECHA: 27 ABRIL 2022
TEMA : REUNION ORDINARIA COPASST
HORA INICIO: 7:00 AM HORA FIN: |[8:30 AM
1. Llamado a lista y verificacién LUGAR: OFICINA GESTION DEL RIESGO
AGENDA : g gpr.ol.)flcmn del acta antcte.rl(.)(;‘. des C t
© Sevision cronograma actividaces T-opass FACILITADOR: |HANNER ALEXIS MACHADO
4. Proposiciones y varios.
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA

Wg@ rloeds é{l%f}{

"ILNW\-QA{O CT il Lp

I Cigidel

~ WIPH)
2 (e leslingy finko I g0 g aie com e =
° A(l&c—s Q (m‘\-(X’LA( DY Condeol\) %F%
4 Hauwey M\g\c_\/\qAa (?Qs)ri'om,ﬁas&a RQ&S?@& ({@j@%
° ‘%«w S é\\‘:\\\\\@ \4 09\\/\\\:)\ A\ (\Qkimredo _ Bisn \!'w(x» mjg -
° O(M. &(‘C cl ' vy 44 & quqkkr(% AI‘(V\OV"\ 541 gvl/‘
U i ]
/ MA@:» Tl BARBOS r\—QCv\?Cov‘C(%jo\'\{l}\x-.juaéﬂwcf\\(c"\ G Qlt’%ﬂo W&(’\
8 /L\A,w\ Rola Cazaso SsAE (Flmole Ao G4 STV M \LB
J J






INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - Fg,i‘,fg?(;oz
INFIBAGUE - .

(T‘\ Version: 01
,%‘- ?f‘@ﬁBAGUE ‘ ’ Vigente desde:
@) FORMATO DE ENTREGA PLEGABLE DE PRIMEROS AUXILIOS 2017/12/19

COPASST Pag. 1 de 6
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA
27
1 ;7;’\/14/@;( §8m5£tz2T — Y 4ﬂ 7%7/
" G. i g
? AV\L{\ZM %,_( Op“ /JD \ ‘4; ) AL.
— J— v p
s | N - C.N |-
7 199
* Can P %\ﬁ«} @el %;7,4,%7“\
s [ Tose Mom [o/‘J/O/J? 6 J o
T| Fanng  psTL — &7 m e
/
° Jolye 7 25 PO CAOIY e Feds | T¥¥ e
’ pigoe! eengel Torres pa9r>é
/Y R Y
b, A Y e

12

—ervar 00 }#-7 AN I




&~ =

. i Coadigo:
n INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - FOR_pé’_ooz
Y <~ 5NF§BAGUE INFIBAGUE - Version: 01
\ ‘ f - .
Vigente desde:
FORMATO DE ENTREGA PLEGABLE DE PRIMEROS AUXILIOS 2017/12/19
COPASST Pag. 2 de 6
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA — FIRMA
)
s =Y

e -%bf LY oA

s BNy 0 §

" Hexy Owvego 6 Merypvre o guren 03 @ | eoncle cfrn. Wowge .

S A(\ vt l.o«:)»em A - Pl ea 6on % :
NG vy W ndol oSN @it lonm | Plontorivt | =/

7\ AaSe C CoNore ¢ — . — = [\ =T
© LEou @ufpe LFE
" | Fesn  Coxaon. P 3@@“301,/\/(;.

20 @ Afokh &z’c\mv ,m/)zﬁp ]ACO)JvJ

21 [ffdo e ol o | po L

22 <Wi«/@&4

TV osy Mla I%MC[CL C,

23

(
ot l.o (Q,f},(”’(l(L&L N .

24

Qvon Selnslion Gooles

@e@) § on’YeCf‘O

7 { hd
T)(.D/\ - rcﬁb\@




. Cadigo:
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - FO,.-?_P'E_‘:,OZ
“E % i INFIBAGUE - Version: 01
& ) INFIBAGUE , Versién:
= ' Vigente desde:
FORMATO DE ENTREGA PLEGABLE DE PRIMEROS AUXILIOS 2017/12/19
COPASST Pag. 3 de 6
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRON|C6 DEPENDENCIA FIRMA
25 Tthian QM\H‘&}, G6T %
26 Y op dpalos Gy §. <  _— AP QM
r~
i 52%7 V%/Ju/ 7 — S %
_ / » At W)‘
28 Mﬂ o0l (e Ok — - o H =
NE[PVX w2 2larto : wionw SAA b RessARE
29 6(:/\:'\” - MVACIA N ™ “"&“’f@’gM, f\* o e 7 e m——)
o Mw L T ieh | Lo
> ‘Lui/ Ageli, C’JMD\ | v R Pﬂ\,puea"b
y ¢
32 )Mﬂle EO‘&FO Q:PUJJ 2 lOm,Femefwa#os ?‘mqnu\aw‘zajc/%@}@ 2]
33 @Ao{a O@;j' g Q}\)(xtq Pae (e QG‘@ Gl . Con Msmmcm«&«\ml /ﬁw/@ﬁow
J 7 ’ !
34 6“\0 lDVQhO NovG Secwedra C\mcmoudﬁ?, qmai’\ com ©.Lesqo Gunatowed
vro {CS\an\v\ng\o\m\\b&c@u
35 . .
A(‘)V{Cjﬂ(’) ? }DZ/?, lc+{J ﬂ) C\mm L Lown QD/?: S0 ,Aé)ﬂnnwy-@ 7
36A Z‘ v
(\OAO/‘/ on Ca*fzf:i Cume )O“QHIWCW O)CAM%OX@M~ {)fécc.‘om- (9[70- 2




" i Cadigo:
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - FOR_pg_ooz
.=_<[B: . - INFIBAGUE - Version: 01
(S)INFIBAGUE ‘ version: 01
S/ e Vigente desde:
FORMATO DE ENTREGA PLEGABLE DE PRIMEROS AUXILIOS 2017/12/19
COPASST Pag. 4 de 6
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA /FIRM?\)
37 | Joam Jheven OO }:m Fon eo’(eqvc o

38 J(je/# /6 LA & @O@Yt \

¥ onetn . Ggleans winmd efowens ‘
40<>C>\\/\49\\/\ AQMV\Q H : O@V‘Y"‘)L Do) C"L“’ WQMJJ/@ v
41 Kﬁ(\ﬂ ﬁ@)wvna Av\apn% 2 I(wl@f}g@“)‘c‘"ﬂ%wq’wm @‘\im;mlrew

8 0 WA Go [ ially
“ LZI %mz(ﬂéj /h Cffz (U 4 Jgﬁw 2 Q/é%%azz (e, D, 07’(%/747% kﬁ%

44

\,aYO\\V\a M\na /Qéfél

Carch naonimaper@gearl ol

gec/ 6@0*&5}9 )\

45

l,ma RN Besra)

g& (yeae sd

46 | lorera v Norenoy S ChivoQ if kocye Govio G- 0CUmed( |
47 ‘106@, H@'{ 2 Cotfclﬂbé 69 TR | Gl TN G :D {(Q' /
s ThaaFeddy mrales Mg |~ | GDronmpiod e mekly iy




3

o

. i Codigo:
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - | FOR.PE.002
;21? FNWBAGUE INFIBAGUE - Version: 01
W\% ‘ " Vigente desde:
FORMATO DE ENTREGA PLEGABLE DE PRIMEROS AUXILIOS 2017/12/19
COPASST Pig. 5 de 6
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA (—\FIRMA
49 %@Q{ : O\ 0 SQnche w0 IeGQhohmg: - cam 6 D g@ 2

50

L(’\é\\ Sonane  bame? O\

Saing 9 \) @QM

G D

Jﬂd ly gm ez A”Z\

7

> &)Gﬂ Dowrd Gonzolee perd‘omc Tw‘\&mdigo%dw( 0 50l 6D g\\/ﬁ

> fol HaFna &?@Zﬁ [eofo Joequrs 23 & Mkmr@‘s & D N{é i \.é
>3 Dleo\n @me Coleaes ﬁgcnt(o\cwsqjos Qymclrﬁv DA i@]l// (]
> Q/EX M&,UVL(LLU To bW Jlex dofo/Eniioasu couce DA =1 VA

® e Gl Boen.cr © qonailcom O (=

s |2l o, Bordgy — = —— e S RE

T 0alen ke Olivevsy Hevaonda 2 > — DA > ool

58

59

60




>

. . Cédigo:
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCJON Y DESARROLLO DE IBAGUE - FOR-Pg-OOZ
*\21}’ . - INFIBAGUE - Version: 01
= ) iNFIBAGUE ‘ , :
S e B Vigente desde:
FORMATO DE ENTREGA PLEGABLE DE PRIMEROS AUXILIOS 2017/12/19
COPASST Pag. 6 de 6
No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA
61
62
63
64
65
66
67
68
69

70




- h_ v N -

Riesgo eléctrico Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo
COPASST

*‘.&9

INFIBAGUE

|||| ate S Firandlasisria. Poomddidn ¢ Divorrolis de thagud

No toques ni muevas a
una persona que haya
sufrido una lesion
eléctrica, salvo que se
encuentre en un peligro
inmediato.

Es un organismo de promocion y
vigilancia de las normas y reglamentos
de Seguridad y Salud en el Trabajo P R l M E ROS
dentro de la Institucion, a través de ,
actividades de promocion, informacion AUXI ]—'l OS

y divulgacion.

Trata de evitar que la
persona lesionada se
enfrie.

TIPS -~

’%Yo Prevengo,
Propongo y
 Llama al nimero de emergencias. Participo 5

e Manten la calma.

o Ubica el kit de emergencia.

» Colabora con las personas afectadas en
la medida de lo posible.

o Ubica las salidas de emergencia.

En caso de emergencia comunicate con

Brigadista: 316 333 2371

Bomberos: 608 263 3900 !
Ambulancia: 608 264 1920
Profesional SST: 310 818 6715
Copasst: 312 516 1511

o &
Instituto de Financiamiento Promocion y COP ASST

Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE
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Los primeros auxilios son medidas
urgentes que se les practican a
personas que sufrieron un accidente o
una enfermedad repentina con el fin
de proteger su vida hasta que puedan
recibir cuidados meédicos
especializados.

:Qué hacer ante una
emergencia?

Protege:
a la victima(s), a ti mismo
y al resto de las personas
en el lugar del accidente.

Avisa:

Pide ayuda, utiliza los
numeros de emergencia
para poner sobre aviso a

las autoridades
correspondientes.

Socorre:
Pon en practica las
medidas de auxilio
imprescindibles para
mantener con vida a la
victima.

Tipo y manejo de cada emergencia:

@ “ -

Trauma Ocular

S Cierra el ojo y coloca
= una telalimpia o gasa.

Desmayo

Saca a la persona a una
zona donde haya buena
ventilacion o circulacion
del aire. Si se desmayo,
levanta las piernas unos 45
grados.

¥  NO pongas gotas, agua,
/  niintentes sacar el
cuerpo extrano.

Herida abierta / con
abundante sangre

Lava la herida con
agua limpia.

No dejes que la persona
Se mueva por si misma.

PP ia
Presiona con un pafio (AR ‘
limpio por lomenos5 | &/

: . 2 minutos.
Si es posible, eleva la

DAt O No remuevas objetos :. 4

que haya dentro.

Angustia
: Golpe en la cabeza
Indicale a la persona que

estas ahi para ayudarle. No
la dejes sola.

Deja a la persona
semisentado (sin las

piernas en lo alto).
No le des agua ni
alimentos

' ' Pidele que se concentre en
. surespiracion, que sienta
- como inhala y exhala
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