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ACTA NÚMERO 02 FECHA: 29 febrero 2024 

HORA: 07:30 AM LUGAR: Oficina Gestión del Riesgo. 

ASUNTO: REUNIÓN ORDINARIA COPASST 

ASISTENTES 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Oscar Alberto Huertas Moreno Presidente del Comité Copasst 

María Fernanda Barbosa Méndez Secretaria Copasst 

Valentina Oliveros Representante designado 

Lisette Johanna Osorio Representante designado 

Fabian González Representante designado 

Mayr Alejandra Gil Arias Contratista OGR 

Johana Lucia Ortiz Invitado — SST 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum. 
2. Aprobación de acta anterior. 
3. Reporte de Accidentes y/o incidentes de trabajo. 
4. Reporte de actividades realizadas del Copasst. 
5. Proposiciones y varios. 
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Llamado a lista y verificación del Quórum. 

Presidiendo la presente sesión, el presidente del Copasst el Dr. Oscar Alberto Huertas 

Moreno jefe de la Oficina de Gestión del Riesgo realiza el llamado a lista, con lo cual 

confirma la asistencia de manera presencial de la mayoría de los miembros del Copasst, 

tal como se refleja en el registro de asistencia adjunto a esta acta de reunión; por tanto, 

existe quórum para deliberar y realizar la tomar decisiones. 

2. Aprobación de acta anterior. 

El Dr. Oscar Alberto Huertas Moreno como presidente del Comité, inicia la reunión 

indicando que se tiene lista y revisada el Acta de Comité Copasst No.01 de 2024, por lo 

que se socializa y es aprobada por los integrantes de dicho Comité. 

3. Reporte de Accidentes y/o incidentes de trabajo. 

Se solicita a la invitada de Seguridad y Salud en el Trabajo la Técnico Johana Lucia Ortiz 

que por favor nos socialice que accidentes o incidentes de trabajo se presentaron en el 

mes de febrero 2024 con un detalle de cada uno. 

La Técnico Johana Lucia Ortiz indica que en el mes de febrero se presentó los siguientes 

accidentes de trabajo: 

• Accidente #1: El día 15 de febrero 2024 el operario de plazas de mercado Cristian 

Camilo Barbosa Quintero siendo más o menos las 3 pm realizo el levantamiento 

de una tapa en la alcantarilla del chut de basuras lo que le ocasionó un dolor en la 

ingle, se dirige a Aso trauma para revisión y le generan 3días de incapacidad. 

. Accidente #2: El día 23 de febrero 2024 el operario Pedro Espejo se encontraba 
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realizando sus labores en la vía a Picaleña frente al carnaval del pollo, bajando 

una valla esta se rodó y le cayó en la cabeza por lo que fue remitido a Aso trauma 

y recibió atención médica y dies (10) días de incapacidad inicialmente. 

• Incidente: El día 06 de febrero el operario de alumbrado público William Ospina 

se encontraba desarmando una estructura metálica en la glorieta de la 60 y  se 

golpeó un dedo con el martillo, se le dio unas recomendaciones sobre el cuidado 

al momento de realizar las actividades con herramientas manuales. 

4. Reporte de actividades realizadas del Copasst 

Inspección de EPP y señalización: El día 08 de febrero 2024 se realizó inspección de 

elementos de protección personal EPP y demarcación de zonas de trabajo a cuadrilla de 

alumbrado público en donde se concientizo a los operarios de la importancia de portar 

bien los EPP y de realizar la correcta demarcación de sus zonas de trabajo. 
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Inspección elementos de emergencia: El día 12 de febrero 2024 se realizó inspección 

de elementos de emergencia en el taller de alumbrado público y se identificó que la 

camilla, botiquín y otros elementos se encuentran obstruidos por materiales del taller lo 

cual dificulta el acceso a los mismo, por lo que se envía correo a seguridad y salud en el 

trabajo para que realicen el respectivo despeje de los elementos de emergencia. 

Inspección de extintores: el día 13 de febrero 2024 se acompañó a Seguridad y Salud 

en el Trabajo en la inspección a los extintores que se encuentran en la parte trasera del 
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auditorio y se identificó que los extintores rojos y amarillos se encuentran totalmente 

obstruidos y mal almacenados por lo que se solicitará a seguridad y salud en el trabajo 

almácén y a la dirección administrativa que sean removidos de ese lugar y almacenados 

en un lugar adecuado según la norma. 
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5. Proposiciones y varios 

Asignación y comunicación de responsabilidades: el día 29 de febrero se recibió por 

parte del grupo de Gestión Humana — SST el memorando GGHSST 51 0.35 con el asunto 

"Asignación y comunicación de responsabilidades en el sistema de gestión de la calidad 

y salud en el trabajo". 

Una vez agotado orden del día, se levanta la sesión, siendo las 08:30 am del día 29 de 

febrero de 21 4. 

OSCAR AL:1 '. HUERTAS MORENO 
Jefe Oficina ón del Riesgo 
Presidente COPASST 
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MARIA FERNANDA BARBOSA MENDEZ 
Secretaria Copasst 
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TEMA: REUNION ORDINARIA DE COPASST 
FECHA: 29 de febrero 2024 

HORA INICIO: 07:30 AM HORA FIN: 

AGENDA: 

1. Llamado a lista ' verificación del Quorum. 
2. Aprobación de acta anterior. 
3. Reporte de accidentes yio incidentes de 
trabájo. 
4. Reporte de actividades realizadas del 
Copasst 
5. Proposiciones y varios. 

LUGAR: Oficina Gestión del Riesgo 

FACILITADOR: 
Oscar Alberto Huertas Moreno 
María Fernanda Barbosa Méndez 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA 
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No. NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA 
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MEMORANDO 

GGHSST 510.35 

PARA: MIEMBROS COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO - COPASST 

DE: GRUPO DE GESTION HUMANA — SST 

ASUNTO: ASIGNACIÓN Y COMUNICACIÓN DE RESPONSABILIDADES EN 
EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

FECHA: 29 DE FEBRERO DE 2024 

En cumplimiento a la Resolución 2013 de 1986, Decreto 1295 de 1994, Resolución 1401 
de 2007, Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.10, Item 10.1, 10.2, 10.3 y  Resolución 
0312 de 2019 E.M 1.1.2; nos permitimos informales las responsabilidades que dentro del 
Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo le han sido asignadas: 

• Desarrollar las reuniones ordinaras y extraordinarias de acuerdo a la normatividad 
(Resolución 2013 de 1986) 

• Mantener un archivo de las actas de cada reunión y demás actividades que se 
desarrollen, el cual estará en cualquier momento a disposición del empleador, los 
trabajadores y las autoridades competentes. 

• Revisar la política de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Proponer a la alta Dirección, la adopción de medidas y el desarrollo de actividades. 

• Vigilar el desarrollo de las actividades que en materia de higiene y seguridad 
industrial debe realizar la empresa y Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial 
y normas vigentes y promover su divulgación y observancia. 

• Proponer y participar en las actividades de capacitación del Sistema de Gestión. 

• Colaborar con la investigación y análisis de las causas de los incidentes, 
accidentes y enfermedad laboral. 

• Visitar periódicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, 

Calle 60 con Cra. 5 Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué - Tolima 
Teléfono: (8) 2746888 - (8) 2786888- (8) 27474444 Fax: (8) 2746410 
Email: correspondenciainfibague.gov.co  
Página web: www.infibague.gov.co  
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Cordialmente, 

• Participar en la planificación y ejecución de las auditorías internas del Sistema de 
Gestión con la alta Dirección. ¡ 

P OL GARZON 
Profesion-1 Universitario 2019-01 
Grupo Gestión Humana SST 

Y OLAYA PAVA 
Profesiona 'In '-rsftario-2 
Grupo Gestió'n Humana SST 

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, 
JPA1'I IÇ PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE 

IBAGUÉ - INFIBAGUÉ 
NIT: 890.700.755-5 

inspeccionar maquinas, equipos, vehículos que opera el personal en cada área de 
la institución, informar los jefes encargados sobre la existencia de factores de 
riesgo y sugerir las medidas correctivas y de control. 

• Solicitar los informes de accidental y enfermedad laboral, así como evidencias de 
la seguridad y salud en el trabajo. 

• Revisar el programa de capacitación en seguridad y salud en el trabajo - SST y 
sugerir modificaciones de ser necesario. 

• Atender solicitudes que presenten los trabajadores en materia de SST, informas al 
Grupo SST dar trámite a los mismos. 

• Servir como organismo de coordinación entre la alta Dirección y los trabajadores 
en la solución de los problemas relativos con el Sistema de Gestión de Seguridad 
Salud en el Trabajo SG-SST. 

Calle 60 con Cra. 5 Edificio CAMI Norte Barrio La Floresta, Ibagué - Tolima 
Teléfono: (8) 2746888 - (8) 2786888 - (8) 27474444 Fax: (8) 2746410 
Email: correspondenciainfibague.gov.co  
Páçjina web: www.infibaque.qov.co  
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TEMA 

"ASIGNA ClON Y COMUNICACION DE 
RESPONSABILIDADES EN EL SISTEMA DE GES TION 

DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO"AL 
"COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO" 

FECHA 29- FEBRERO -2024 

HORA INICIO: 7:30 AM HORA FIN: 5:00 PM 

ÁGENbA: 1. Socializacion. 

LUGAR INFIBAGUE 

FACILÍTADOR: 

4 GRUPO GESTION HUMANA Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO. 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO ELECTRONICO DEPENDENCIA FIRMA 
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