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1
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

GESTION 

ESTRATEGICA

GESTION 

ESTRATEGICA

2. Direccionamie 

nto estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Diagnostico y 

elaboracion Plan de 

Desarrollo vigencia 

2024-2027

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

2
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

GESTION 

ESTRATEGICA

GESTION 

ESTRATEGICA

2. Direccionamie 

nto estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Consolidacion y 

seguimiento al Plan de 

Acción

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

3
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

GESTION 

ESTRATEGICA

GESTION 

ESTRATEGICA

2. Direccionamie 

nto estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Consolidar informacion 

de las dependencias 

para el reporte del 

Programa de 

Transparencia y Etica 

Publica 2024

2/1/2024 31/12/2024 3 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

4
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

GESTION 

ESTRATEGICA

GESTION 

ESTRATEGICA

2. Direccionamie 

nto estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Consolidacion y 

diligenciamiento del  

Furag vigencia 2023

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

5
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

GESTION 

ESTRATEGICA

GESTION 

ESTRATEGICA

2. Direccionamie 

nto estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Realizar la construcción 

participativa, 

consolidación y 

presentación ante las 

instancias 

correspondientes, del 

documento que 

contenga la Planeación 

Estratégica de la 

Entidad

2/1/2024 31/12/2024 8 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 60.000.000

6
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

 Realizar Seguimiento y 

Valoracion del Mapa de 

Riesgos y 

Oportunidades

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 45.600.000

7
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Realizar Seguimiento a 

la Matriz de 

Identificación de 

Peligros, Valoración y 

Evaluación de Riesgo 

IPVER

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

8
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Realizar Seguimiento 

de Matriz de 

Identificación de 

Aspectos y Valoracion 

de Impactos 

Ambientales

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

9
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Realizar seguimiento a 

los riesgos identificados 

y clasificados como 

riesgos de corrupcion

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

10
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Programar 

capacitaciones 

coordinadas con el área 

administrativa para los 

temas de Gestión del 

Riesgo enfocados a 

SARLAFT, SARO, 

SARM, SARL y/o 

SARC

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

11
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Gestionar la renovacion 

y actualizacion de la 

calificacion de riesgo 

del instituto

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 37.500.000

12
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Apoyar y/o dar 

respuesta a los 

requerimientos 

solicitados por los entes 

de control y vigilancia, a 

la oficina de gestión de 

riesgo de INFIBAGUÉ

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

13
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Dar respuesta a las 

solicitudes de consulta 

en listas restrictivas 

radicadas en la oficina 

de gestión de riesgo

2/1/2024 31/12/2024 350 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 9.080.680

14
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Realizar comités de 

riesgo del instituto para 

la vigencia 2024

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

15
OFICINA GESTION 

DEL RIESGO

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS

GESTION INTEGRAL 

DE RIESGOS
7. Control Interno 16.Control Interno

Actualizar manuales, 

formatos o 

procedimientos de la 

oficina gestión del 

riesgo

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

16
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Sensibilizacion, 

socializacion y 

afianzamiento del 

compromiso 

institucional del 

Sistema Integrado de 

Gestion

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

17
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Actualizacion y revision 

documental del 

Sistema Integrado de 

Gestion

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$22.500.000
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18
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

2. Planeacion 

institucional

Medicion, analisis y 

evaluacion del Sistema 

Integrado de Gestion

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$22.500.000

19
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

2. Planeacion 

institucional

 Mejora continua y 

auditoria externa
2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD

Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

20
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Capacitar a todo el 

personal Administrativo, 

operativo, COPASST, 

COMITÉ DE 

CONVIVENCIA 

LABORAL, Brigadas de 

emergencias

2/1/2024 31/12/2024 56 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

21
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

2. Planeacion 

institucional

Sociliazacion del 

programa  y  las 

politicas de SST

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$31.500.000

22
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Celebrar la semana de 

la Salud para los 

empleados y sus 

familias, acorde a la 

normatividad vigente

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

23
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

 Inspecciones de 

seguridad
2/1/2024 31/12/2024 200 UNIDAD

Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

24
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Celebrar la semana 

ambiental para los 

trabajadores acorde al 

PIGA

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

25
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Realizar las 

inspecciones 

ambientales acorde a 

los programas 

establecidos en el PIGA 

a todo el personal del 

instituto, plazas de 

mercado y Museo 

cultural Panoptico

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

26
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. Planeacion 

institucional

Socializacion de los 

planes, programas y 

politicas ambientales a 

todo el instituto

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

27
OFICINA ASESORA 

DE PLANEACION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTION

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

2. Planeacion 

institucional

Medicion, analisis y 

evaluacion del Sistema 

de gestion ambiental

2/1/2024 31/12/2024 3 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

28

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Preparación de 

informes sobre temas 

concretos y especiales, 

con destino a las 

diferentes áreas.

2/1/2024 31/12/2024 15 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

29

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Apoyo a los diferentes 

área de la Entidad para 

la elaboración de 

piezas graficas 

publicitarias, 

corporativos y 

promociónales

2/1/2024 31/12/2024 100 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 120.000.000

30

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Realización de 

boletines de prensa, 

con la información 

oportuna de la entidad. 

Información que sera 

entregada por las 

diferentes areas

2/1/2024 31/12/2024 100 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

31

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Coordinacion, 

planeación y montaje 

de los diferentes 

eventos corporativos 

que requiera la entifdad 

para fortalecer su 

imagen institucional

2/1/2024 31/12/2024 20 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

32

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Acompañamiento y 

cubrimiento de 

actividades, 

capacitaciones y visitas 

a la comunidad de las 

diferentes areas

2/1/2024 31/12/2024 90 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 60.000.000

33

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Cubrimiento de las 

actividades del instituto 

en medios de 

comunicación

2/1/2024 31/12/2024 100 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

34

GERENCIA GENERAL 

/ OFICINA DE 

COMUNICACIONES 

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

GESTIÓN DE 

COMUNICACIONES Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA

5. Informacion y 

comunicación

14. Transparencia, 

acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

 Elaboracion de boletin 

interno, en donde se 

dara a conocer la 

gestion del Instituto

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

35

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Ejecución PETIC, 

Soporte y actualización 

al Sistema de 

Información "ERP”  

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 79.905.000
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36

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Ejecución PETIC, 

mantenimiento 

preventivo y correctivo a 

los equipos eléctricos 

del instituto UPS

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 3.016.000

37

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Ejecución PETIC, 

Adquisición de equipos 

computacionales y 

herramientas 

tecnológicas + Piezas 

de componentes y 

hardware electrónicos y 

accesorios 

(Computadores 

+Licencia OFICCE)

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 264.918.000

38

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Ejecución PETIC, 

Inventario a los equipos 

de cómputo

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

39

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Ejecución PETIC, 

Mantenimiento de Aires 

Acondicionados

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 24.591.000

40

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Ejecución PETIC, 

Profesional Ingeniero 

de Sistemas, para el 

servicio de apoyo al 

sostenimiento de la 

infraestructura 

tecnológica

2/1/2024 31/12/2024 9 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 45.000.000

41

 DIRECCION 

ADMINISTRATIVA Y 

COMERCIAL -

GESTION 

TECNOLOGICA

GRUPO DE GESTION 

TECNOLOGICA
GESTION DE TICs

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

6. Gobierno Digital

Mantenimiento de 

equipos de Computo 

(Computadores e 

impresoras)

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 27.945.000

42

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL

Gestión de 

Operaciones 

Financieras 

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL 

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

9. Participacion 

ciudadana en la 

gestion publica

Rendimientos y 

utilidades de fondos 

especiales, recursos 

propios y/o proyectos 

2/1/2024 31/12/2024 $100.000.000 RENDIMIENTO
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

43

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL

Gestión de 

Operaciones 

Financieras 

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL 

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

11. Servicio al 

ciudadano

Rendimientos en 

operaciones financieras 

(créditos de fomento, 

deuda pública, 

tesorería 

2/1/2024 31/12/2024 $700.000.000 RENDIMIENTO
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

44

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL

Gestión de 

Operaciones 

Financieras 

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL 

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

11. Servicio al 

ciudadano

Seguimiento al capital 

disponible acumulado 

para prestamos. Capital 

recaudado y capital en 

banco de los créditos 

otorgados.

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

45

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  / 

GESTION 

OPERACIONES 

Gestión de 

Operaciones 

Financieras 

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

9. Participacion 

ciudadana en la 

gestion publica

Planificación y/o 

promoción y difusión 

del portafolio comercial 

y de proyectos del 

Instituto 

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

46

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PLAZAS DE 

MERCADO

PLAZAS DE 

MERCADO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Tramitar adjudicaciones 

en las plazas de 

mercado de la Ciudad 

de Ibague

2/1/2024 31/12/2024 70 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$38.500.000

47

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PLAZAS DE 

MERCADO

PLAZAS DE 

MERCADO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Tramitar resoluciones 

de vacancia por deuda 

en la tarifa de 

administracion de las 

cinco plazas de 

mercado

2/1/2024 31/12/2024 60 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$44.000.000

48

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PLAZAS DE 

MERCADO

PLAZAS DE 

MERCADO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Recuperacion de la 

parte ornamental 

(cortinas,  puertas y 

portones) de las cinco 

plazas de mercado la 

14, 21, 28, Jardin y 

Salado

2/1/2024 31/12/2024 15 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 32.000.000

49

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PLAZAS DE 

MERCADO

PLAZAS DE 

MERCADO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Mantenimiento y 

limpieza de canales, 

techos y cubiertas de 

las cinco plazas de 

mercado la 14, 21, 28, 

Jardin y Salado

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 32.000.000

50

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PLAZAS DE 

MERCADO

PLAZAS DE 

MERCADO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Realizar los diseños del 

sistema de tratamientos  

de vertimientos en una 

plaza de mercado

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 60.000.000

51

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PLAZAS DE 

MERCADO

PLAZAS DE 

MERCADO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Mantenimientos locativo 

de los diferentes 

sectores de las cinco 

(05) plazas de mercado 

2/1/2024 31/12/2024 5 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 2.800.000.000



Dependencia 

Responsable
Proceso

Proceso 

Asociado

Dimensiones 

de MIPG

Políticas de 

Gestión y 

Desempeño 

Institucional

Actividades

Fecha Inicio 

(día-mes-

año)

Fecha Fin 

(día-mes- 

año)

Meta
Unidad de 

Medida
Indicador Tipo Plan

Integracion 

y 

asociacion 

a los planes 

de la 

entidad

INVERSIÓN 

Programado 
(cifras en pesos 

colombianos)

R
e

cu
rs

o
s 

p
ro

p
io

s 

C
o

n
 d

es
ti

n
ac

ió
n

 

es
p

ec
íf

ic
a

R
e

cu
rs

o
s 

p
ro

p
io

s

S
in

 d
es

ti
n

ac
ió

n
 

es
p

ec
íf

ic
a

S
is

te
m

a 
G

en
er

al
 d

e 

P
ar

ti
ci

p
ac

io
n

es
 

(S
G

P
)

R
e

g
al

ía
s

C
ré

d
it

o

C
o

fi
n

an
ac

ia
ci

ó
n

O
tr

o
s

INVERSIÓN 

Ejecutado
(cifras en pesos 

colombianos)

% Avance

Físico

% Avance

Financiero
Observaciones

Estado de 

metas

ARTICULACIÓN INFORMACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PLANEACIÓN

Página 1 de ____

No

FUENTES DE FINANCIACIÓN PARA LA VIGENCIA SEGUIMIENTO con corte a:

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ -

MATRIZ SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN - INVERSIÓN -    VIGENCIA 2024

CODIGO: FOR-PE-005

VERSIÓN: 02

Vigente desde: 2021/11/20

52

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Atender Solicitudes 

para realizar 

Mantenimiento al 

Sistema de Alumbrado 

Público 

2/1/2024 31/12/2024 4000 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 800.000.000

53

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Atender Solicitudes 

para realizar 

mantenimiento de 

control vegental en las 

redes del Sistema de 

Alumbrado Público

2/1/2024 31/12/2024 600 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

PlanDesarrollo 

Municipal
$ 250.000.000

54

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Modernización de la 

zona rural, parques y 

zonas verdes

2/1/2024 31/12/2024 550 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 1.000.000.000

55

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Ampliación de 

Cobertura al Sistema 

de Alumbrado Público 

(en puntos luminicos) 

2/1/2024 31/12/2024 80 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 400.000.000

56

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Compra de Energía 2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 15.112.833.357

57

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Iluminar con Alumbrado 

Navideño Sitios 

Estratégicos de la 

Ciudad

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 2.000.000.000

58

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

ALUMBRADO 

PUBLICO

ALUMBRADO 

PUBLICO 

INNOVADOR Y 

PROTECTOR DEL 

MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Apoyo a los proyectos 

y/o procesos 

contractuales 

adelantados por la 

Direccion operativa de 

actividades transitorias

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 550.000.000

59

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

RELLENO SANITARIO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

RELLENO 

SANITARIO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

SEGUIMIENTO Y 

TRATAMIENTO DE 

LIXIVIADOS 

PROVENIENTES DE 

FASE I Y FASE II DEL 

RELLENO SANITARIO 

COMBEIMA  EL CUAL 

ACTUALMENTE SE 

ENCUENTRA EN 

ETAPA DE POST-

CLAUSURA I Y II, DE 

CONFORMIDAD CON 

EL MARCO 

NORMATIVO 

VIGENTE Y GESTION 

DEL MANTENIMIENTO 

LOCATIVO EN 

PLANTA DE 

TRATAMIENTO DE 

LIXIVIADOS, FASE I Y 

FASE II DEL 

RELLENO SANITARIO 

COMBEIMA  EL CUAL 

ACTUALMENTE SE 

ENCUENTRA EN 

ETAPA DE POST-

CLAUSURA I Y II, DE 

CONFORMIDAD CON 

EL MARCO 

NORMATIVO 

VIGENTE 

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 30.800.000

60

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

RELLENO SANITARIO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

RELLENO 

SANITARIO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

MONITOREO AL 

RELLENO SANITARIO 

COMBEIMA EN LA 

ETAPA II 

POSCLAUSURA  

(MONITOREO  AGUAS 

SUBTERRANEAS, 

MONITOREOS DE 

BIOGAS, 

MONITOREOS DE 

GEOTECNIA, 

MONITOREO PLANTA 

DE LIXIVIADOS, 

MANTENIMIENTO A 

LA COBERTURA 

FINAL DEL DOMO, 

MANTENIMIENTO 

MATERIAL FLOTANTE 

DE LA PLANTA DE 

TRATAMIENTO, 

MONITOREO 

ABATIMIENTO DE 

LOS POZOS 

DUALES.)

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 124.000.000



Dependencia 

Responsable
Proceso

Proceso 

Asociado

Dimensiones 

de MIPG

Políticas de 

Gestión y 

Desempeño 

Institucional

Actividades

Fecha Inicio 

(día-mes-

año)

Fecha Fin 

(día-mes- 

año)

Meta
Unidad de 

Medida
Indicador Tipo Plan

Integracion 

y 

asociacion 

a los planes 

de la 

entidad

INVERSIÓN 

Programado 
(cifras en pesos 

colombianos)

R
e

cu
rs

o
s 

p
ro

p
io

s 

C
o

n
 d

es
ti

n
ac

ió
n

 

es
p

ec
íf

ic
a

R
e

cu
rs

o
s 

p
ro

p
io

s

S
in

 d
es

ti
n

ac
ió

n
 

es
p

ec
íf

ic
a

S
is

te
m

a 
G

en
er

al
 d

e 

P
ar

ti
ci

p
ac

io
n

es
 

(S
G

P
)

R
e

g
al

ía
s

C
ré

d
it

o

C
o

fi
n

an
ac

ia
ci

ó
n

O
tr

o
s

INVERSIÓN 

Ejecutado
(cifras en pesos 

colombianos)

% Avance

Físico

% Avance

Financiero
Observaciones

Estado de 

metas

ARTICULACIÓN INFORMACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PLANEACIÓN

Página 1 de ____

No

FUENTES DE FINANCIACIÓN PARA LA VIGENCIA SEGUIMIENTO con corte a:

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ -

MATRIZ SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN - INVERSIÓN -    VIGENCIA 2024

CODIGO: FOR-PE-005

VERSIÓN: 02

Vigente desde: 2021/11/20

61

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

RELLENO SANITARIO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

RELLENO 

SANITARIO

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

ACTIVIDADES 

TENDIENTES AL 

CIERRE Y 

ABANDONO 

RELLENO SANITARIO 

COMBEIMA I Y II EN 

ETAPA DE 

CLAUSURA Y 

POSCLAUSURA

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 30.800.000

62

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS / 

PARQUES Y ZONAS 

VERDES

PARQUES Y ZONAS 

VERDES

DIRECCIÓN 

OPERATIVA DE 

ACTIVIDADES 

TRANSITORIAS 

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Mantenimiento,de los 

parques, a cardo del 

Instituto de 

Financiamiento 

Promocion y Desarrollo 

de Ibague INFIBAGUE

2/1/2024 31/12/2024 220 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

63

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  / 

GESTION DE 

DESARROLLO 

TERRITORIAL 

GESTIÓN DE LA 

PROMOCIÓN Y 

DESARROLLO 

TERRITORIAL

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Funcionamiento y/o 

Dotación del  Complejo 

Cultural Panóptico de 

Ibagué

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 1.249.730.206

64

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  / 

GESTION DE 

DESARROLLO 

TERRITORIAL 

GESTIÓN DE LA 

PROMOCIÓN Y 

DESARROLLO 

TERRITORIAL

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Operación Sistema 

Piloto de Bicicletas 

Compartidas

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 582.415.000

65

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  / 

GESTION DE 

DESARROLLO 

TERRITORIAL 

GESTIÓN DE LA 

PROMOCIÓN Y 

DESARROLLO 

TERRITORIAL

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL  

4. Gestion para el 

resultado con 

valores

12. Seguimiento y 

evaluacion del 

desempeño 

Institucional

Estrtucturación y 

Ejecución de Feria 

agropecuaria en el 

marco del festival 

folclórico colombiano de 

Ibague. 

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 600.000.000

66

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL 

Atención al Ciudadano

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA 

/GRUPO 

DOCUMENTAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Externa)

11. Servicio al 

ciudadano

Recepcionar, Clasificar 

y Direccionar el 100% 

de las solicitudes y 

peticiones que llegan al 

Instituto de nuestros 

clientes internos y 

externos

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

67

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL 

Atención al Ciudadano

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA 

/GRUPO 

DOCUMENTAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Externa)

11. Servicio al 

ciudadano

Medición de la 

satisfacción del 

ciudadano frente a la 

prestación de servicios 

por parte del Instituto

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 50.000.000

68

DIRECCION DE 

FINANCIAMIENTO, 

PROMOCION Y 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL 

Atención al Ciudadano

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA 

/GRUPO 

DOCUMENTAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Externa)

11. Servicio al 

ciudadano

Fortalecimiento de los 

canales de atención y 

difusión de la 

información en las 

diferentes, 

dependencias y/o áreas 

de trabajo. (Atención 

personalizada, 

ventanilla única de 

atención al cliente, 

atención telefónica, 

línea de WhatsApp, 

portal web, correo 

electrónico, redes 

sociales y buzón de 

sugerencias)

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 30.000.000

69
GESTION 

CONTRACTUAL

GESTION 

CONTRACTUAL

SECRETARIA 

GENERAL

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

CAPACITACIÓN DEL 

PERSONAL, EN LOS 

DIFERENTES 

PROCESOS DE 

NORMATIVIDAD 

CONTRACTUAL.

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 87.600.000

70
GESTION 

CONTRACTUAL

GESTION 

CONTRACTUAL

SECRETARIA 

GENERAL

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

ADELANTAR LOS 

PROCESOS 

CONTRACTUALES 

QUE SE 

ENCUENTREN 

INCLUIDOS EN EL 

PLAN ANUAL DE 

ADQUISIONES, 

DENTRO DEL MARCO 

NORMATIVO 

VIGENTE

2/1/2024 31/12/2024 250 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 96.000.000

71
GESTION 

CONTRACTUAL

GESTION 

CONTRACTUAL

SECRETARIA 

GENERAL

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

REPORTAR 

INFORMACIÓN A LOS 

ENTES DE CONTROL 

SIA OBSERVA Y 

CAMARA DE 

COMERCIO

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 51.192.000

72
GESTION 

CONTRACTUAL

GESTION 

CONTRACTUAL

SECRETARIA 

GENERAL

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

 PUBLICACIÓN DE 

LOS PROCESOS DE 

SELECCIÓN QUE 

ADELANTA LA 

SECRETARÍA 

GENERAL EN LA 

PAGINA WEB DEL 

INSTITUTO

2/1/2024 31/12/2024 40 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 16.000.000
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73
GESTION 

CONTRACTUAL

GESTION 

CONTRACTUAL

SECRETARIA 

GENERAL

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

REPORTE DE SIREC 2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

74 GESTION JURIDICA GESTION JURIDICA
SECRETARIA 

GENERAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

8. Defensa Juridica

CAPACITAR A TODO 

EL PERSONAL EN LA 

PREVENCIÓN DEL 

DAÑO ANTIJURIDICO 

EN LOS TEMAS 

LEGALES 

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 70.640.000

75 GESTION JURIDICA GESTION JURIDICA
SECRETARIA 

GENERAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

8. Defensa Juridica

SEGUIMIENTO E 

INFORME DE LOS 

PROCESOS Y 

ACCIONES 

JUDICIALES 

SOMETIDAS A 

COMITÉ DE 

CONCILIACION

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 60.000.000

76 GESTION JURIDICA GESTION JURIDICA
SECRETARIA 

GENERAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

8. Defensa Juridica

REALIZAR EL 

ANALISIS DE RIESGO 

DE PERDIDA 

RESPECTO A LA 

ACTIVIDAD LITIGIOSA 

DEL INSTITUTO 

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 56.000.000

77 GESTION JURIDICA GESTION JURIDICA
SECRETARIA 

GENERAL

3. Gestion con 

valores para 

resultados 

(Interna)

8. Defensa Juridica

ADELANTAR LA 

DEFENSA DE LOS 

PROCESOS Y 

ACCIONES 

JUDICIALES EN QUE 

HAGA PARTE LA 

ENTIDAD 

2/1/2024 31/12/2024 11 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 80.713.000

78

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Determinar, Analizar y 

Mitigar los riesgos que 

presente la Dirección 

Financiera (Comite 

Depuracion Contable, 

Cómite Cartera y 

Cómite Bajas) 

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 100.020.000

79

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Adelantar procesos de 

cobro Persuasivo para 

la recuperación de la 

cartera (Alumbrado 

Público-Plazas-

Inmuebles y 

operaciones de credito)

2/1/2024 31/12/2024 120 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 415.000.000

80

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Publicacion de la 

Informacion Financiera 

en cumplimiento de la 

Ley 1712 de 2014 

(Pagina Infibague )

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

81

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Presentar Informe a los 

diferentes entes de 

control

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

82

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Rendición cuenta 

Contraloria Municipal
2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD

Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

83

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Presentar Informe de 

Medios  Magneticos 

DIAN

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

84

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Elaboración de Estados 

Fianancieros
2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD

Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

85

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Presentación de 

Informe de Deudores 

Morosos.

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

86

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Pago de la Declaracion 

de Retención en la 

Fuente

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

87

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Pago de la Declaración 

de IVA e ICA
2/1/2024 31/12/2024 6 UNIDAD

Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

88

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

14. Transparencia 

y acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Presentacion Informe 

Reporte SEUD
2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD

Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

89

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

14. Transparencia 

y acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Preparar los certificados 

y registrsos 

presupuestales para los 

compromisos que 

adquiera el instituto

2/1/2024 31/12/2024 900 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento
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90

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

14. Transparencia 

y acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Elaboracion de ordenes 

de pago, bajo los 

lineamientos que 

determine la ley en el 

ambito presupuestal, 

contable y tributario

2/1/2024 31/12/2024 1200 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

91

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

14. Transparencia 

y acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Elaboración del 

anteproyecto para la 

aprobacion del 

presupuesto de Rentas 

y Gastos para la 

proxima vigencia

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

92

DIRECCION 

FINANICERA / 

GESTION FINANICERA

GESTION 

FINANCIERA 

DIRECCION 

FINANICERA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

14. Transparencia 

y acceso a la 

informacion y lucha 

contra la 

corrupcion

Proyectar la Resolucion 

de liquidación del 

Presupuesto aprobado 

del Instituto

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

93

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano

1 . Talento 

Humano

Ejecucion del plan 

estrategico de Gestion 

Humana.(conocimiento 

institucional, cultura 

organizacional, 

Jornadas de induccion 

reinduccion, ejecucion 

de los planes y 

programas  politica de 

integridad.fotalecimient

o de oportunidades de 

mejora FURAG. 

presentacion 

socializacion y 

publicacion e 

implementcion del plan 

estrtegico de Gestion 

Humana.

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 25.000.000

94

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Coordinar la  

planeacion y ejecucion 

del Plan Institucional de 

Capacitaciones  (PIC ) 

teniendo en 

consideración las 

necesidades 

expresadas por las 

diferentes 

dependencias,, así 

como los conocimientos 

ausentes o que se 

deban fortalecer

2/1/2024 31/12/2024 85 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

95

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Coordinación y 

adminsitracion del 

PLAN  DE VACANTES 

Selección y 

Reclutamiento de 

Personal Ingreso 

(convocatorias)  – 

Administración de 

Personal -Encargos, 

nombramientos 

ordinarios-translado , 

reubicaciones 

vinculacion (personal 

con discapacidad, 

jovenes entre 18 y 28 

años,  cumplimiento 

cuota mujer en  maximo 

nivel decisorio) 

desvinculacion asistida 

y retencion del 

conocimiento

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

96

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano

1 . Talento 

Humano

Coordinar y  ejecutar el 

PLAN DE BINESTAR 

todas las actividades 

que se encuentren 

relacionadas en la ficha 

tecnica del convenio del 

Plan de Bienestar 

desarrollo de   jornadas 

culturales, 

institucionales, 

deportivos y recreativos 

con base en los valores 

de la entidad.  orienta 

afortalecimiento de la 

cultura organizacional y 

la adaptación laboral 

Semana de la 

Salud,Alianzas 

Interinstitucionales 

Equilibrio Psicosocial 

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento
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FUENTES DE FINANCIACIÓN PARA LA VIGENCIA SEGUIMIENTO con corte a:
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MATRIZ SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN - INVERSIÓN -    VIGENCIA 2024

CODIGO: FOR-PE-005

VERSIÓN: 02

Vigente desde: 2021/11/20

97

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano

1 . Talento 

Humano

Cordinar y ejecutar el 

PLAN DE ESTIMULOS 

E INCENTIVOS 

reconocimiento que 

enaltezcan al servidor 

público por su 

compromiso y labor 

desempeñada efectiva 

Gestion  publica,  

particiapacion en 

comites,PARTICIPEN 

EN LAS ACTIVIDADES 

DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE 

GESTIÓN ,Proyectos 

Ambientales, Seguridad 

y Salud en el Trabajo, 

Sistema de Gestión de 

Calidad) entre 

otros.Jornadas 

Laborales 

Comprimidas,Tiempo 

Compensado,Jornada 

laboral especial para 

mujeres 

embarazadas,Programa 

Servimos,Salario 

emocional  

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

98

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Cordinar y ejecutar el 

Plan de Provision 

Recurso Humano etapa 

de planeacion del  

concurso de Méritos,, 

Actualizacion cargos  

plataforma SIMO  - 

Evaluacion de 

desempeño laboral- 

provisional y planta 

temporal - coordinar 

evaluacion de 

desempeño a 

funcionarios de carrera 

Adminsitrativa.  

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

99

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

 Cordinacion de la 

Evaluacion de  

Desempeño Laboral,  

de  los empleos de 

Carrera Administrativa  

Seguimiento y apoyo a 

la  Evaluación de los 

funcionarios 

provisionales y de 

planta temporal  

Coordinaion de  los 

Acuerdos de Gestión 

para los servidores de 

Gerencia pública. 

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

100

FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTION Y 

DIRECCION DE LA 

ADMINISTRACION 

PUBLICA 

TERRITORIAL

GESTION HUMANA Y 

SST

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Tramitar oportunamente 

las solicitudes de  

Certificación Electrónica 

de Tiempos Laborados - 

CETIL 

2/1/2024 31/12/2024 100% PORCENTAJE
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 377.000.000

101

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Contratar el servicio de 

aseo y cafeteria para las 

instalciones del Instituto

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 400.000.000

102

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Realizar la Adquisicion 

de insumo de oficina y 

papaleria.

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 150.000.000

103

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

4. Gestion 

Presupuestal y 

eficiencia en el 

gasto publico

Realizar seguimiento de 

contratista 

pertenecientes a 

almacen

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 224.000.000

104

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

Realizar mantenimiento 

del  inventario fisico del 

instituto

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

105

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

Realizar depuracion del  

inventario fisico del 

instituto

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

106

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

Gestion y actualizacion 

del plan anual de 

adquisiciones

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 50.223.824.322

107

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

Gestion administracion 

y mantenimiento  de 

inmuebles.

2/1/2024 31/12/2024 20 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento
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108

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA/GES

TION RECURSOS 

FISICOS E 

INFRAESTRUCTURA

GESTION 

RECURSOS FISICOS 

E 

INFRAESTRUCTURA

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

2. 

Direccionamiento 

estrategico y 

planeacion

Gestion contractual en 

la administracion de 

bienes inmuebles.

2/1/2024 31/12/2024 $1.500.000.000 RENDIMIENTO
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

109

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA - 

GESTION 

DOCUMENTAL 

GESTION 

DOCUMENTAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

5. Informacion y 

comunicación

13. Gestion 

Documental

 Administrar las 

transferencias primarias 

recibidas de los 

documentos producidos 

en los archivos de 

Gestión según 

Resolución N° 1089 de 

septiembre del 2023.

2/1/2024 31/12/2024 17 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 20.000.000

110

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA - 

GESTION 

DOCUMENTAL 

GESTION 

DOCUMENTAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

5. Informacion y 

comunicación

13. Gestion 

Documental

Diligenciamiento del 

Formato Único de 

Inventario Documental 

– FUID, de los 

documentos que 

reposan en el archivo 

central

2/1/2024 31/12/2024 6 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 20.000.000

111

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA - 

GESTION 

DOCUMENTAL 

GESTION 

DOCUMENTAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

5. Informacion y 

comunicación

13. Gestion 

Documental

Digitalización de las 

Historias Laborales 

inactivas que reposan 

en el archivo central

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

112

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA - 

GESTION 

DOCUMENTAL 

GESTION 

DOCUMENTAL

DIRECCION 

ADMINISTRATIVA

5. Informacion y 

comunicación

13. Gestion 

Documental

Capacitaciones sobre el 

manejo de tablas de 

retención documental, 

transferencias 

documentales, formato 

único de inventario 

documental, rotulación 

de cajas y carpetas, 

foliación y preparación 

física de la 

documentación

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

$ 44.000.000

113

CONTROL UNICO 

DISCIPLINARIO / 

GESTION CONTROL 

DISCIPLINARIO

GESTION DE 

CONTROL 

DISCIPLINARIO

CONTROL UNICO 

DISCIPLINARIO 

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Capacitar a todo el 

personal en la 

prevencion e 

interpretacion del 

codigo unico 

disciplinario (ley 734 de 

2002 y sus 

modificaciones)

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

114

CONTROL UNICO 

DISCIPLINARIO / 

GESTION CONTROL 

DISCIPLINARIO

GESTION DE 

CONTROL 

DISCIPLINARIO

CONTROL UNICO 

DISCIPLINARIO 

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Realizar seguimiento e 

informe a gerencia de la 

apertura, seguimiento, 

actualizacion, sancion o 

archivo de los procesos 

disciplinarios en la 

entidad, respecto a las 

posibles faltas 

disciplinarias

2/1/2024 31/12/2024 12 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

115

CONTROL UNICO 

DISCIPLINARIO / 

GESTION CONTROL 

DISCIPLINARIO

GESTION DE 

CONTROL 

DISCIPLINARIO

CONTROL UNICO 

DISCIPLINARIO 

1 . Talento 

Humano
2.Integridad

Evaluar los expedientes 

que se encuentran al 

despacho para toma de 

decisiones en el curso 

de los procesos 

disciplinarios.

2/1/2024 31/12/2024 20 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

116

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

 Elaborar  informes 

establecidos en la ley 

87 de 1983 y 1474 de 

2011, los exigidos por 

la Contaduría General 

del Nación y DAFP ( 

Control interno 

contable), FURAG, 

Estado del sistema de 

Control Interno del 

Instituto, Informe 

PQRs, Seguimiento 

Cuatrimestral al Plan 

Anticorrupción y de 

Atención al Ciudadano, 

Informe de derechos de 

Autor, Austeridad en el 

Gasto, Informe de 

evaluación por 

dependencias, Informe 

sobre actividad litigiosa 

EKOGUI

2/1/2024 31/12/2024 16 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

117

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

 Programar y ejecutar 

Auditorias Internas de 

Calidad al Sistema 

Integrado de Gestión 

SIG

2/1/2024 31/12/2024 18 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

118

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Programar y ejecutar 

Auditorias Internas de 

Gestión

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

119

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Realizar seguimiento a 

planes de mejoramiento 

correspondientes a las 

Auditorias Internas de 

Calidad al Sistema 

Integrado de Gestión 

SIG

2/1/2024 31/12/2024 18 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento
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120

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Realizar seguimiento a 

planes de mejoramiento 

correspondientes a las 

Auditorías Internas de 

Gestión

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

121

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

 Realizar seguimiento a 

planes de mejoramiento 

suscritos con entes de 

control y entidades 

externas

2/1/2024 31/12/2024 5 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

122

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Realizar cargue en la 

plataforma SIA 

CONTRALORÍA, con 

las evidencias de las 

acciones establecidas 

en los planes de 

mejoramiento suscritos 

con la Contraloría 

Municipal de Ibagué

2/1/2024 31/12/2024 3 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

123

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Consultar  las alertas 

reportadas en el 

sistema de alertas  de 

control interno - SACI  y 

valorar aquellas que 

tengan relación directa 

con la gestión del 

Instituto - aplicativo 

Contraloría General :  

SIGAP  periodicidad 

trimestral

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

124

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Realizar asesorías 

sobre formulación 

adecuada de planes de 

mejoramiento

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

125

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Realizar el análisis 

comparativo de la 

evolución de los planes 

de mejoramiento 

suscritos por el Instituto 

en las ultimas 2 

vigencias

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

126

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Generar alertas con 

enfoque prevéntivo 

sobre hallazgos con 

posible incidencia fiscal, 

penal y disciplinaria 

relacionados en 

informes de auditoria  

2/1/2024 31/12/2024 1 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

127

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Sensibilizar a través de 

boletines el 

cumplimiento y 

aplicación de principios 

de autocontrol, 

autorregulación y 

autogestión

2/1/2024 31/12/2024 4 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

128

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Efectuar seguimiento a 

2 mapas de riesgos de 

procesos que hagan 

parte de la segunda 

linea de defensa

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

129

OF. ASESORA DE 

CONTROL INTERNO 

DE GESTION

EVALUACION 

INDEPENDIENTE

EVALUACION 

INDEPENDIENTE
7. Control Interno

16. Control Intero 

MECI

Efectuar seguimiento a 

2 fichas de indicadores 

de gestión de procesos 

que hagan parte de la 

segunda linea de 

defensa

2/1/2024 31/12/2024 2 UNIDAD
Ejecutado 

/planeado *100

Plan 

Estrategico 

Institucional

Plan 

Estrategico 

Institucional

Funcionamiento

Fecha de reporte 31 de Enero del 2024 - Responsable Jefe oficina asesora de planeacion - Infibague

TOTAL


